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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINLANDIA, Estado de S3o Paulo, tendo em vista as necessidades do Servico Publico
Municipal, faz saber que realizara na cidade de ALVINLANDIA, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para contratacdo em
regime CLT, nos termos da Legislacdo vigente, Lei Organica do Municipio, Constituicdo Federal e Lei Municipal
Complementar n2 51/2007 e 72/2011 e alteracbes posteriores, com a supervisdo da Comissdo do Concurso Publico,
especialmente nomeada através da Portaria Municipal n2 3395 de 16 de margo de 2023, para acompanhamento do
referido certame, com observancia do disposto no artigo 37, inciso Il, da Constituicdao Federal, Lei Organica do
Municipio, bem como das demais disposicdes legais pertinentes.

O Concurso Publico sera regido pelas instru¢des constantes do presente instrumento, elaborado em conformidade
com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. A organizacdo, aplicacdo e correcido do CONCURSO PUBLICO serdo de responsabilidade da ICC - INTEGRA
CONCURSOS E CONSULTORIA.

1.2. As provas serdo aplicadas no municipio de ALVINLANDIA/SP. Caso necessdrio, outro municipio podera ser
selecionado como local de aplicagdo das provas, se eventualmente o nimero de inscritos supere a capacidade de
realizacdo no Municipio em questao.

1.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais, resultados,
convocacgdes e comunicados referentes a este concurso publico, nos enderecos eletronicos disponiveis neste edital.
Apds o resultado final o candidato deve acompanhar as publicagdes exclusivamente pelo érgdo realizador em seu
6rgao oficial de publicacdo, site Oficial da Prefeitura Municipal de Alvinlandia.

2. DO CARGO

2.1 O CONCURSO PUBLICO destina-se a contratacdo do cargo abaixo discriminado, para as vagas que surgirem
durante o prazo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragao,
respeitando-se a ordem de classificagao.

2.2 O Cargo; vagas; pré-requisitos exigidos; remuneragao; a jornada de trabalho; tipo de provas e a taxa de inscri¢ao
sdo os estabelecidos na tabela que segue:

CARGO VAGAS | PRE-REQUISITOS EXIGIDOS SALARIO JORNADA | TIPO DE | TAXA DE
BASE SEMANAL | PROVA INSCRICAO
(R$)
Assistente 01 Ensino Superior em Servico Social | H-1 30 hs Objetiva | RS 80,00
Social e Registro no CRESS 2.040,04 Titulos
Enfermeira 01 Ensino Superior em Enfermageme | M -5 40 hs Objetiva | RS 80,00
Registro no COREN. 4.056,00 Titulos
Farmacéutico 01 Ensino Superior Completo em -1 40 hs Objetiva | RS 80,00
Farmacia e Registro no Conselho | 2.369,97 Titulos
de classe
Fonoaudiélogo | 01 Ensino  Superior Completo em | E-1 20 hs Objetiva | RS 80,00
Fonoaudiologia e Registro no | 1.409,52 Titulos
Conselho de classe
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Inspetor de 01 Ensino Médio completo. Cc-8 40 hs Objetiva | RS 50,00

Alunos 1.260,13

Médico da 01 Ensino Superior Completo e | N-9 40 hs Objetiva | RS 80,00

Familia Registro no CRM. 7.202,98 Titulos

Médico 01 Ensino Superior Completo e | M-5 08 hs Objetiva | RS 80,00

Ginecologista Registro no CRM. 4.056,00 Titulos

Médico 01 Ensino Superior Completo e | N-4 20 hs Objetiva | RS 80,00

Pediatra Registro no CRM. 6.873,05 Titulos

Motorista 01 Ensino Fundamental completo. D-9 40 hs Objetiva | RS 35,00
CNH categoria “D “ou superior. 1.364,77 Pratica

Experiéncia anterior de dois anos
e, curso de condutores de veiculos
de transporte de emergéncia e/ou
curso de condutores de veiculos
de transporte escolar e/ou curso
de condutores de transporte
coletivo de passageiro.

Decreto n? 1919/2007

Operador de 01 Ensino Fundamental completo. D-9 40 hs Objetiva | RS 35,00
Maquinas CNH categoria “D “ou superior. 1.364,77 Pratica
Experiéncia anterior de um ano e
Cursos especiais para operar
Maquinas pesadas - curso de
operador e manutencdo de pd
carregadeira.

Decreto n2 1919/2007

Professor de 01 Curso Superior de Pedagogia com | Lei 27 hs Objetiva | RS 80,00
Educacido Licenciatura de Graduacdo plena, | Complem Titulos
Basica | para o exercicio do magistério na | entar

Educacdo Basica — Educagdo | n.2

Infantil e Ensino Fundamental de | 129/2022
12 ao 59 ano, Curso Normal | 2.594,70

Superior.
Professorde |01 Curso Superior de Pedagogia com | Lei 30 hs Objetiva | RS 80,00
Educacdo Licenciatura de Graduagdo plena, | Complem Titulos
Basica Il para o exercicio do magistério na | entar
Educagdo Basica - Educagdo | n.2
Ensino Fundamental de 12 ao 52 | 129/2022
ano, Curso Normal Superior. 2.884,22
Psicélogo 01 Superior Completo em Psicologia | G—1 20 hs Objetiva | RS 80,00
e inscricao no Conselho | 1.812,14 Titulos
Profissional
Servicos Gerais | 01 Ensino Fundamental Completo Cc-8 40 hs Objetiva | RS 35,00

1.260,13

2.3 As atribuicOes sao as constantes do Anexo | do presente Edital.
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3. DAS INSCRIGOES

3.1. Ainscricdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacdao das normas legais pertinentes e condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como em eventuais alteracdes e as condicdes previstas em Lei, sobre
0s quais ndo poderd alegar qualquer espécie de desconhecimento.
3.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo ou divulgac3o dos atos concernentes ao
Concurso Publico, divulgados na Internet, nos enderecos eletrénicos citados neste edital, obrigando-se a atender aos
prazos e condig¢des estipulados neste edital e nos que forem publicados durante o periodo de validade do Concurso
Publico.
3.3. Para se inscrever, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o correspondente valor da taxa de inscricao
somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido e comprovar, no ato da
posse:
3.3.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo
Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida
a igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril de 1972;
3.3.2. Atender as condicdes para preenchimento do cargo conforme disposto neste Edital.
3.3.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
3.3.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
3.3.5. Estar quite com as obrigacGes militares (quando do sexo masculino);
3.3.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;
3.3.7. Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por avaliacao
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de ALVINLANDIA.
3.3.8. Ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
e
3.3.9. Nao ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).
3.4. A entrega dos documentos comprobatérios dos requisitos e das condicGes exigidas neste Edital, devera ser
realizada quando da admissdo, em data a ser fixada em publicacdo oficial, apds a homologacdo deste Concurso
Publico.
3.5 As inscrigOes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.integraconcursos.com.br, no periodo de 27
de marco de 2023 até as 23h59min do dia 10 de abril de 2023, devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:
a. Acessar o site www.integraconcursos.com.br;
b. Localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
c. Ler, na integra e atentamente, este Edital;
d. Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro. Os eventuais erros de digita¢cdo, tais como: nome, a
data de nascimento, ao endereco residencial, n2 de documentos, deverdo ser corrigidos acessando a “Area
do Candidato” > “Meus Dados”, no site www.integraconcursos.com.br, e efetuando a corre¢dao necessaria,
até 02 (dois) dias Uteis contados a partir do 12 dia Util subsequente a data de aplicagdo da(s) prova(s) objetiva.
e. Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;
f. Transmitir os dados da inscri¢do, clicando no botdo “Continuar”.
g. Na sequéncia, imprima o Boleto Bancdrio para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancadria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Ndao serdo aceitos recolhimentos em
caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.
h. O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia atil apds a data limite da inscricdo,
entendendo-se como "nao Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horario da rede bancdria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscri¢do ndo
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ser processada e recebida. O candidato que ndo efetuar o recolhimento poderd solicitar segunda via do
boleto bancario na area do candidato até a data limite das inscrigdes.

i. AICC- INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA n3o se responsabiliza por erros de dados no preenchimento
de ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

j. Alinscricdo paga por meio de cheque somente serd considerada apds a respectiva compensacao.

k. Ndo sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora
do periodo das inscrigdes ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

|. Ndo haverd devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado, exceto se 0 CONCURSO PUBLICO n3o se realizar.

m. A ICC - INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINLANDIA/SP n3o se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndao recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢cdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

n. O candidato sera responsdvel por qualquer erro ou omissdao e pelas informacdes prestadas na ficha,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacdo falsa sujeitard o candidato as
sanc¢Oes previstas em lei, impedindo sua contratacdo.

o. Efetivada a inscricdo, ndo sera permitida alteracdo do cargo apontada na ficha de inscricdo, seja qual for o
motivo alegado.

p. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site www.integraconcursos.com.br
, na pagina deste Concurso Publico, na area do candidato.

g. Caso seja detectada como inscricdo ndo efetivada ou falta de informacao, o candidato deverd entrar em
contato por meio do “Fale conosco”, para verificar o ocorrido.

r. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas deverd observar e cumprir o
Capitulo 4 deste Edital.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio para o cargo do Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/1989.
4.1.1. Considerem-se pessoa com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
Art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes.
4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto 9.508/2018, que regulamenta a Lei 13.146/2015, ser-lhes-a reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir
ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.
4.3. O candidato — antes de se inscrever — deverad verificar se as atribui¢ées do cargo especificadas no Anexo | deste
Edital sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).
4.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/1999,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local
de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
4.5. No momento da inscri¢do, o candidato devera:
a. Especificar — na ficha de inscrigdo — o tipo de deficiéncia que possui, observado o disposto no artigo 42 do
Decreto Federal n? 3.298, de 20.12.1999;
b. Se necessitar de condicOes especiais para a realizacdo da prova objetiva, informar — na ficha de inscricdo
— 0S recursos necessarios para sua realizagdo;
c. Encaminhar na area do candidato— até a data constante no ANEXO lll deste Edital — relatério médico (copia
simples) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
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correspondente da Classificacdao Internacional de Doenca— CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, e a solicitacdo de tempo adicional para execugao da(s)
provas(s), conforme disposto no item 4.5.d;
d. A solicitagdo de tempo adicional devera ser feita com justificativa devidamente acompanhada de parecer
emitido por especialista da area da(s) deficiéncia(s);
e. O candidato com deficiéncia visual deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢do, o tipo de
prova especial de que necessitara;
f. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem ledor serd oferecido um fiscal designado para tal finalidade
e suas respostas serao transcritas para a folha de respostas original pelo fiscal;
g. Os referidos candidatos poderao levar para o dia da aplicagdo da prova soroban;
h. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que pedirem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscricdo;
i. O candidato devera indicar, no momento da inscricdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada;
j. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de utilizacdo de aparelho auricular, junto com o parecer de médico especialista;
k. O candidato com deficiéncia fisica deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitard de:

a. Mobilidrio adequado e qual adaptacdo;

b. Auxilio no manuseio da prova e transcricdo de respostas.
|. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar com deficiéncia ou aquele que se declarar e ndo
atender ao solicitado nos itens 4.1. a 4.5., deste Edital, ndo sera considerado candidato com deficiéncia para
fins deste Concurso Publico. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo,
implicard a perda do direito de atendimento da condicdo especial.
m. Apds o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista especial de
candidatos com deficiéncia;
n. Ao ser convocado para investidura no cargo, o candidato deverd se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente
ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral;
0. N3o caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica;
p. Ndo ocorrendo inscricdo neste Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

5. DA PROVA OBIJETIVA

5.1. O CONCURSO PUBLICO sera de Prova Objetiva de carater classificatério e eliminatério.
a. A prova objetiva avaliard o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do
cargo, de acordo com o conteldo programatico constante do Anexo Il deste Edital, e serda composta de 40
guestbes de multipla escolha com 4 alternativas cada uma (A, B, C, D) numa escala de 0,0 (zero) a 100,0
(cem).
b. A duracdo da prova serd de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas.
5.2. O candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30(trinta) minutos, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade RG;
- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
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- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.
5.3. Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.
5.3.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico, deverd antes do inicio da
prova:
a. desliga-lo;
b. retirar sua bateria (se possivel);
c. acondiciond-lo em embalagem especifica fornecida pela ICC - INTEGRA CONCURSOS E
CONSULTORIA, antes do inicio da prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo
da carteira, durante todo o tempo de realizacdo da prova;
d. esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local
de prova, dentro dessa embalagem, que deverd também permanecer lacrada, até a saida do
candidato do prédio de aplicacdo da prova;
5.4. Os pertences pessoais serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de
provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do Concurso Publico.
5.5. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacdo do Concurso Publico.
5.6. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacao das provas apds 1(uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal de Sala a folha de respostas,
devidamente assinada. Ndo serdo computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.
5.7. Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope
das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos (as) tiverem concluido.
5.8. Nao serad admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o respectivo horario estabelecido
para o seu inicio.
5.9. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem aplicacdo da prova fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.
5.10. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos.
5.11. Ndo haverd prorrogagao do tempo previsto para a aplica¢do da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala ou local de prova.
5.12. Em caso de necessidade de amamentag¢do durante a realizagao da prova objetiva e tdo somente nesses casos,
a candidata deverd levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada mediante
apresentacdo de original de documento habil de identificagdo (com foto). Esse(a) acompanhante ficara em local
reservado para tal finalidade e serd responsavel pela crianga.
5.12.1 No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
5.12.2. N3o havera compensac¢do do tempo de amamentacgdo a duragdo da(s) prova(s) dessa candidata.
5.13. Sera excluido/eliminado deste CONCURSO PUBLICO o candidato que:
a. ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocacao oficial publicada na imprensa
escrita ou eletrénica do municipio de ALVINLANDIA, seja qual for o motivo alegado;
b. apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacio;
c. ndo apresentar documento de identificacdo conforme previsto no item 5.2, deste Edital;
d. ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;
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e. for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou

fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova ou de qualquer tipo de equipamento

eletronico de comunicagao;

f. estiver portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de

comunicacdo ligado ou desligado, que ndo tenha atendido ao disposto no item 5.3. e 5.4., deste Edital;

g. lancar mao de meios ilicitos para a execugao da prova;

h. ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de correcdo da prova, ou devolver sem a
devida assinatura.

i. durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

j. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da

prova;

. retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.
5.14. Os portdes serao fechados impreterivelmente no hordrio estabelecido para realizacdo da prova. O horario de
inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacao.
5.15. O candidato deverd observar, total e atentamente, os termos das instrucdes contidas na folha de respostas, na
capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
5.16. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para
o candidato continuar respondendo questao objetiva ou procedendo a transcricao para a folha de respostas.
5.17. Ao final da prova objetiva, o candidato devera entregar ao fiscal da sala a folha de respostas, devidamente
assinado, podendo levar o caderno de questdes da prova objetiva.

6. DA PROVA PRATICA

6.1. A prova pratica de carater eliminatério e classificatério visa avaliar a capacidade do candidato em desenvolver
as atribuicdes relativas ao cargo pretendido.

6.2. A prova pratica tem por objetivo auferir a Capacidade técnica e a Agilidade através de avaliagdo do
desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribui¢des inerentes ao cargo

6.3. Serdo convocados para as Provas Pratica até o 102 (décimo) colocado, mais os candidatos empatados com a
mesma nota.

6.4. Participardao da Prova Pratica, desde que se enquadrem no requisito do item 6.3, os candidatos que estdo
concorrendo as vagas de: Motorista e Operador de Maquinas.

6.5. A prova pratica ocorrera no dia 28 de maio de 2023, em hordrio e local a ser definido por Edital de Convocagao.
6.6. Para o cargo de: Motorista, o candidato devera comparecer no local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, portando documento de identidade e CNH dentro do prazo de validade, com categoria compativel
com a exigida e apresentar comprovante dos cursos exigidos no item 2.2 deste edital - curso de condutores de
veiculos de transporte de emergéncia e/ou curso de condutores de veiculos de transporte escolar e/ou curso de
condutores de transporte coletivo de passageiro. E para o cargo de Operador de Maquinas, o candidato devera
comparecer no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, portando documento de identidade
e CNH dentro do prazo de validade, com categoria compativel com a exigida e apresentar comprovante do Curso
especial para operar Maquinas pesadas - curso de operador e manutengdo de pa carregadeira, conforme consta no
item 2.2 deste edital.

6.8. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

6.9. Os critérios de Avaliacdo da Prova Pratica sdo:

ITENS QUESITOS A SEREM AVALIADOS PONTOS
1 Capacidade técnica - Nog¢Oes de segurancga, no posto de trabalho 10
2 Capacidade técnica - Verificagdo de equipamentos obrigatérios 10
3 Capacidade técnica - Obediéncia as normas técnicas 10
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4 Grau de Agilidade - Manuseio adequado de equipamentos e maquinas | 30
5 Grau de Agilidade - desenvolvimento das tarefas 40

6.10 Os veiculos e maquinas utilizados na Prova Pratica serdo divulgados em Edital de Convocacao.

6.11. Ao final da prova sera atribuida ao candidato a nota da prova que devera ser de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

6.12. A convocacgado da prova pratica sera no dia 17 de maio de 2023 pelo site www.integraconcursos.com.br

7. DA COMPOSIGCAO DAS PROVA OBJETIVA E NUMERO DE QUESTOES

7.1. A composicdo da prova objetiva é a constante na tabela abaixo:

PARA TODAS AS PROVAS
Conhecimento Especifico Lingua Portuguesa Matematica Legislacdo Municipal

20 (vinte) guestdes | 10 (dez) questdes valendo | 05 (cinco) questdes | 05 (cinco) guestoes
valendo 2,5 (dois inteirose | 2,5 (dois inteiros e cinco | valendo 2,5 (dois inteiros e | valendo 2,5 (dois inteiros e
cinco décimos) pontos | décimos) pontos cada | cinco décimos) pontos | cinco décimos) pontos
cada questdo. questdo. cada questao. cada questao.

7.2. O Conteldo Programatico do respectivo cargo encontra-se no Anexo |l deste edital.

8. DIA E HORARIO DAS PROVAS OBJETIVA E PRATICA

8.1. A Prova Objetiva sera realizada no dia 07 de maio de 2023, conforme tabela abaixo. O local sera disponibilizado
no site www.integraconcursos.com.br e na imprensa escrita ou eletrénica do Municipio ALVINLANDIA, conforme
cronograma — ANEXO lll, através do Edital de Convocacdo para as Provas Objetiva e Pratica.

HORARIO CARGO
ASSISTENTE SOCIAL
ENFERMEIRO
FARMACEUTICO
PERIODO DA MANHA FO’NOAUDIOLOG(,')
MEDICO DA FAMILIA
9h MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA
PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA |

PSICOLOGO
HORARIO CARGO
PERIODO DA TARDE INSPETOR DE ALUNOS
MOTORISTA
13h30min OPERADOR DE MAQUINAS
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II
SERVICOS GERAIS

8.2. A Prova Pratica serd realizada no dia 28 de maio de 2023. O local e horario serd disponibilizado no site
www.integraconcursos.com.br e naimprensa escrita ou eletronica do Municipio Alvinlandia, conforme cronograma
— ANEXO lll, através do Edital de Convocagao para a Prova Pratica.
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8.3. A confirmacdo da data e do hordrio e as informacdes sobre o local e sala para a realizacdo da prova devera ser
acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser publicado na imprensa escrita ou eletrdnica
do Municipio ALVINLANDIA e no site www.integraconcursos.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
8.4. Nos 5(cinco) dias que antecederem a data prevista para a realiza¢do da prova, o candidato poderd ainda:

a. consultar os sites www.integraconcursos.com.br ou

b. entrar em contato com a ICC - INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA, por meio do “Fale conosco”.

9. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA PRATICA

9.1. A prova objetiva serd de carater classificatério e eliminatdrio e serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

9.2. O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd desclassificado do
Concurso Publico.

9.3. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = Na x 100

Tq

ONDE:

NP = Nota da prova objetiva

TQ = Total de questdes da prova

NA = Numero de acertos na prova
9.4. A Prova Pratica serda de carater classificatério e eliminatoério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.
9.5. 0 candidato que néao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do Concurso
Publico.

10. DOS TiTULOS

10.1. Concorrerdo a PONTUACAO DE TiTULOS todos os cargos de nivel superior, sendo atribuidos os seguintes
pontos:

QUANTIDADE VALOR VALOR

TiTULOS ] ) i
MAXIMA UNITARIO | MAXIMO

Doutorado (na area a que concorre)
Comprovante:  Diploma  devidamente  registrado  ou | g1 4,0 4,0
certificado/declaracdo de conclusdo de curso até a data da entrega
dos titulos acompanhado do respectivo histérico escolar.

Mestrado (na drea a que concorre)
Comprovante: Diploma  devidamente registrado  ou | g1 3,0 3,0
certificado/declaragdo de conclusdo de curso até a data da entrega
dos titulos acompanhado do respectivo histérico escolar.

Pés-graduacdo lato sensu com carga horaria igual ou superior a
360 (trezentos e sessenta horas) — (na drea a que concorre) 03 1,0 3,0
Comprovante: certificado/declaracdo de conclusdo de curso até a
data da entrega dos titulos e respectivo histdrico escolar.

10.2. A entrega de documentos relativos a titulos ndo é obrigatdria, ndo sendo, portanto, motivo para exclusdo do
Processo Seletivo.
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10.3. O(s) titulo(s) deverdo ser anexados na AREA DO CANDIDATO durante o periodo de 17 de abril de 2023 até 06
de maio de 2023.
10.4. A avaliagdo dos titulos estard sob a responsabilidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVINLANDIA e da
ICC - INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA.
10.5. A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato, e os documentos deverdo ser entregues
EXCLUSIVAMENTE no local especificado no item 10.3.
10.6. N3o serdo aceitos e/ou validados os documentos de Titulos nas Seguintes Condigdes:

a. Que sejam protocolos dos documentos.

b. Que ndo sejam documentos na drea a que concorre.
10.7. Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certidées de conclusdo de
curso deverao estar acompanhados do respectivo histdrico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem
como deverao ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, e deverao conter carimbo
e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento.
10.8. Sob nenhuma hipétese serdo aceitos documentos fora da data e do periodo estipulado neste edital. Ndo serao
aceitas substituicdes de documentos posteriores a data fixada, bem como titulos que ndao constem dos itens
apresentados neste capitulo.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual numero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0s seguintes:
a. ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003(Estatuto do ldoso), entre si e
frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada. Serd considerada para tal fim a data da
aplicacdo da prova objetiva;
b. Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos,
c. Maior nimero de acertos na prova de Portugués;
d. Maior nimero de acertos nas questées de Matematica;
e. Maior idade abaixo de 60 anos, entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais
elevada. Sera considerada para tal fim a data da aplicacdo da prova objetiva;
f. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara por
meio do maior nimero de filhos menores de idade.

12. DOS RECURSOS

12.1. O prazo para interposi¢do de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis, contados do 12 dia util imediatamente seguinte
ao fato que lhe deu origem.
12.2. Para recorrer o candidato devera acessar o enderego eletronico www.integraconcursos.com.br e ir até a
“Area do Candidato” — “Recursos” — e preencher on-line o formuldrio de recurso e envia-lo via internet, seguindo as
instrugdes nele contidas.
12.2.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, deverd ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 1(um)
recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
12.3. Todos os recursos deverdo ser interpostos nas datas constantes do ANEXO III.
12.4. Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica. A interposi¢cdo
devera ser feita diretamente no site, contendo nome do candidato, RG, nimero de inscri¢ao, cargo para o qual se
inscreveu e as razdes recursais.
12.5. Caberad recurso a ICC - INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA em face do gabarito e/ou contra o contelddo
da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.
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12.6. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, serd publicado um novo
gabarito, com as modificacdes necessdrias. Caberd a ICC - INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA decidir sobre a
anulacdo de questdes julgadas irregulares.
12.7. Em caso de anulac¢do de questdes por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
12.8. Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de constatacdo de
questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada e argumentacdo plausivel.
12.9. Recursos ndao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.
12.10. O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br apds as 18h da data da aplicacdo
da prova.
12.11. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer aos candidatos por meio do
site www.integraconcursos.com.br, na area do candidato.
12.12. Ainterposicdo de recurso ndo impede o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.
12.13. Nao sera reconhecido como recurso:
12.13.1. O interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
12.13.2. O que ndo atenda as instrucées constantes do link “recursos” na pagina especifica deste Concurso
Publico;
12.13.3. O interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste Edital;
12.13.4. O que nao contenha fundamenta¢dao e embasamento.
12.14. N3o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.
12.15. A banca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo soberana em suas decisGes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
12.16. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte, se for o caso.

13. DA NOMEACAO

13.1. A admissdo serd precedida de convocacdo através de portaria a ser publicada na imprensa local. O candidato
gue ndo comparecer na data e horario da mesma sera dado como desistente.
13.2. A convocacdo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal de ALVINLANDIA.
13.3. Por ocasido da admissao, o candidato devera:
a. comprovar, que na data da admissao possui todos os requisitos exigidos para o respectivo cargo, conforme
disposto no item 2.2., deste Edital;
b. entregar declaragdo de que ndo acumula remuneragdo proveniente de emprego/cargo publico, conforme
previsto na Constituicdo Federal;
c. entregar outros documentos que a Prefeitura Municipal de ALVINLANDIA julgar necessarios.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Ainscrigdoimplica na aceita¢do por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢gdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

14.2. A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentac¢do ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.
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14.3. ICC - INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA., bem como o 6rgao realizador do presente certame nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao processo.
14.4. O gabarito sera disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br as 18h data da aplicagdo da prova
objetiva.
14.5. Decorrido o prazo de 180 dias e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada a fragmentacdo dos registros
escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém, em arquivo eletronico, cdpia de seguranca pelo prazo de cinco
anos. As provas serdo entregues aos candidatos ao final da avaliacdo, sendo facultada a ICC - INTEGRA CONCURSOS
E CONSULTORIA a fragmentagao dos cadernos que nao forem levados pelos candidatos.
14.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao drgdo realizador,
apos o resultado final.
14.7. A validade do presente CONCURSO PUBLICO serd de “2” (dois) anos prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica, contado da homologacao final dos resultados.
14.8. Para efeito de admissdo fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.
14.9. EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS:
Consistird na avaliacdo das condicdes fisicas e psicoldgicas indispensaveis para o exercicio do cargo postulada pelo
candidato:

a. Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;

b. Avaliagdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

c. Apds avaliagdes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas

fungdes, podera iniciar suas atividades.
14.10. Nos termos do artigo 37, § 102, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2 20, de
04/06/98, é vedada a percepgdo simultdnea de saldrios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipdteses de
acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.
14.11. Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da ICC - INTEGRA
CONCURSOS E CONSULTORIA a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil.
Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a
homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.
14.12. Ndo obstante as penalidades cabiveis, a ICC - INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA poderda, a qualquer
tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades na prova.
14.13. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio e ICC - INTEGRA CONCURSOS E
CONSULTORIA.
14.14. A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.
14.15. Os vencimentos constantes do presente Edital sao referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ALVINLANDIA/SP, 24 de margo de 2023.

ABIGAIL CATELI DIAS

Prefeita Municipal
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ANEXO | - ESPECIFICAGAO DO CARGO - DAS ATRIBUICOES E DIVERSOS

ASSISTENTE SOCIAL

Presta servicos de ambito social, individualmente ou em grupo, analisa e identifica os problemas e necessidades
materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos do servico social, organizando a participacdao dos
individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas e
culturais, buscando assegurar o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual dos cidad3os.
Responsavel pela programacao e das agOes bdsicas de uma comunidade nos campos social, médico e outros,
detectados através da analise dos recursos e das caréncias sécio econémicas dos individuos e da comunidade, para
orienta-los e promover o seu desenvolvimento. Utiliza-se de técnicas especificas para identificar as necessidades e
subsidiar os programas educacionais, habitacionais, de saude e formacado de mado-de-obra. Planeja, executa e analisa
as pesquisas socioeconOmicas, educacionais e outras que possam auxiliar nas atividades da fung¢do e do interesse da
municipalidade, usando técnicas especificas para identificar as necessidades e subsidiar os programas de governo.
Responsavel pela triagem nas solicitacdes de ambulancia, remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e
outros de interesse da qualidade de vida da populacdo carente, idosos e criangas, prestando atendimento na medida
do possivel. Desenvolvem programa de acompanhamento dos casos especiais, tais como problemas de saude,
relacionamento familiar, drogas, alcoolismo, tabagismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos d4rgaos
competentes de assisténcia, buscando e possibilitando o atendimento dos mesmos. Executa outras tarefas correlatas
a sua formac3do e/ou determinadas pelo superior hierarquico.

ENFERMEIRA

Executa as tarefas de enfermagem como a administracdo de sangue e plasma, controle de pressao arterial, aplicacao
de respiradores artificiais, entre outros procedimentos de acordo com a sua formacdo e seus conhecimentos
técnicos, visando sempre o bem estar fisico, mental e social dos pacientes. Emprega processos de rotina para
possibilitar a protecdo e a recuperacgdo da saude individual e coletiva. Presta primeiros socorros no local de trabalho,
em caso de acidentes ou doencgas, fazendo curativos ou imobilizacGes especiais, para posterior atendimento
médico. Supervisiona a equipe de enfermagem, treinado, coordenando e orientando os procedimentos e o uso de
equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo com prescricdo médica, buscando assegurar
o tratamento do paciente. Responsdvel pela manutencdo em perfeitas condi¢cGes dos equipamentos e aparelhos
para uso imediato, efetuando para tanto o seu funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto, para
assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem. O mesmo procedimento é realizado na forma
de supervisdo das salas, consultérios e demais dependéncias em condi¢des de uso, assegurando sempre a sua
higienizacdo e limpeza dentro dos padrées de seguranca exigidos pelas normas referentes a saude. Promover
reunides com as equipes visando resolver os problemas que possam existir, apresentando solugdo aos mesmos,
€aso seja necessario, através do didlogo com os funcionarios. Verifica se as diretrizes de trabalhando estdo sendo
atendidas. Desenvolve programa de satude da mulher, orientagdes sobre planejamento familiar, sobre os cuidados
da gravidez, a importancia do pré-natal, do cancer de mama, entre outras orientagdes necessdrias ao bem estar das
mulheres da comunidade. Executa programas de prevengdo de doengas em adultos, identificando e controlando as
doengas como diabetes e hipertensdo. Executa programas voltados para as criangas, na prevencado da desnutricao,
desenvolvendo programas de suplementagao alimentar e de acompanhamento das mesmas, com orientagdo as
maes. Desenvolve programas voltados aos adolescentes, de integracdo familiar, educagao sexual, prevenc¢do contra
drogas, entre outros de relevancia a perfeita salde dos jovens. Supervisiona as atividades desenvolvidas no Posto
de Saude, controla os equipamentos e materiais de consumo, faz cumprir o planejamento e os projetos
desenvolvidos no inicio do ano, ou daqueles desenvolvidos pelo superior imediato no transcorrer do ano. Participa
das reuniGes de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servigos
prestados. Registra todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao
paciente, anotando em prontuarios, fichas de ambulatdrio, relatério de enfermagem da unidade, para documentar
a evolucdo da doenga e possibilitar o controle da salde. Programa a previsdo de pessoal e material necessario as
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atividades, elaborando escalas de servicos e atribuicdes diarias, especificando e controlando materiais permanentes
e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem. Executam outras tarefas
correlatas a sua funcgdo e as solicitadas pelo superior imediato.

FARMACEUTICO

Dispensar medicamentos, imunobioldgicos, cosméticos, alimentos especiais e correlatos. Produzir medicamentos,
alimentos, cosméticos, insumos, imunobiolégicos, domissanitarios e correlatos. Garantir a qualidade de produtos
(*) e servicos farmacéuticos. Desenvolver produtos. Coordenar politica de medicamento e de servicos. Realizar
anadlises clinicas, toxicoldgicas, fisico-quimicos, bioldgicas e microbioldgicas. Supervisionar armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos. Efetuar pesquisas técnocientificas. Fiscalizar estabelecimentos, produtos,
servicos e exercicio profissional. Prestar servicos. Administrar estabelecimento.

FONOAUDIOLOGO

Tratar pacientes e clientes. Efetuar avaliagdo e diagnéstico fonoaudioldgicos. Aplicar procedimentos
fonoaudioldgicos. Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolver programas de
prevencdo, promoc¢do de saude e qualidade de vida. Exercer atividades técnico-cientificas. Administrar recursos
humanos, materiais e financeiros. Executar atividades administrativas. Comunicar-se.

INSPETOR DE ALUNOS

Responsavel pela perfeita ordem das dependéncias externas as salas de aula, buscando sempre orientar e assistir os
alunos no tocante ao seu comportamento fora da sala de aula, para o ajustamento dos mesmos ao convivio e
recreacdo escolar, Garante a disciplina e seguranca dos alunos no pdtio das unidades escolares. Atende as solicitagdes
dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos; visando sempre
colaborar com o processo educativo. Zelar pelas dependéncias e instalacdes do estabelecimento e pelo material
utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para proporcionar sempre um ambiente
adequado a formacao fisica, mental e intelectual dos alunos. Presta apoio nas tarefas de portaria, controle e presenca
dos alunos, guarda e protecdo dos mesmos, prestando os primeiros socorros em caso de acidente. Executa outras
tarefas correlatas a sua funcdo ou determinadas pelo superior imediato.

MEDICO DA FAMILIA

Examina os pacientes, faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e o bem-estar do paciente, através de visitas diretas ou indiretas na residéncia dos pacientes.
Consultas e atendimentos médicos —anamnese, exame fisico, hipdteses diagndsticas, propedéutica, interpreta dados
de exames, diagndsticos do estado de saude, progndsticos e tratamento, atendimento em consultério ou domiciliar,
atendimento de urgéncia e emergéncia, visitas domiciliares. Trata o paciente — planeja o tratamento, indica tipo de
tratamento, receita medicamentos, prescreve tratamento e intervengdes clinicas e cirlrgicas, assiste parto, retira
6rgdos e tecidos, implanta préteses e drteses, reabilita pacientes. Implementa a¢des para promog¢do da saude —
desenvolve plano de agdo para a saude, prescreve medidas higiénico-dietéticas, prescreve imunizagdo, ministra
tratamento preventivo e implementa medidas de biosseguranga, de saide mental, promove campanhas de saude e
atividades educativas, controla vetores e zoonoses. Elabora documentos médicos — relatérios, prontudrios e
protocolo de conduta médica, emite receitas, atestados, laudos, pareceres, declara¢Ges, material informativo e
normativo, arquiva documentos.

Responsabilidade pelos equipamentos, materiais e instrumentos que utiliza. Executa outras atividades correlatas
com a funcdo.
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MEDICO GINECOLOGISTA

Demonstrar rapidez de percep¢ao. Manifestar tolerancia. Manifestar altruismo. Lidar com situagdes adversas.
Trabalhar em equipe. Manifestar empatia. Interpretar linguagem verbal e ndo-verbal. Demonstrar capacidade de
lideranca. Tomar decisGes. Demonstrar imparcialidade de julgamento. Adequar linguagem. Preservar sigilo médico.
Indicar tratamento. Receitar drogas, medicamentos e fitoterapicos. Prescrever tratamento. Praticar intervengdes
clinicas. Praticar intervencGes cirurgicas. Praticar procedimentos intervencionistas. Estabelecer progndstico.
Executar tratamentos com agentes quimicos. Executar tratamentos com agentes fisicos. Executar tratamentos com
agentes bioldgicos. Praticar psicoterapia. Executar terapéutica genética. Assistir ao parto. Retirar 6rgaos e tecidos.
Implantar préteses e drteses. Executar transplantes de 6rgdos e tecidos. Guardar drgaos e tecidos. Cultivar 6rgaos e
tecidos. Monitorar estado de saude de pacientes hospitalizados. Reabilitar pacientes e clientes (condi¢Ges
biopsicossociais).

MEDICO PEDIATRA

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam acdes para promocao da
saude; coordenam programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram
documentos e difundem conhecimentos da area médica. Examina criangas para verificar as possiveis anomalias e
malformacao congénitas do recém-nascido, avalia as condi¢des de salde e estabelece o diagndstico. Avalia o estagio
de crescimento e desenvolvimento da crianga, comparando-o com os padrdes normais, orienta na alimentacao,
indica exercicios, vacinacdo e outros cuidados necessarios ao bem-estar da crianca. Encaminha para tratamento
especializado quando for necessario e executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA

Transportar cargas. Realizar inspeg¢des e reparos no veiculo. Verificar documentos do veiculo e da carga. Vistoriar
cargas transportadas. Definir rotas. Comunicar-se em tempo real. Trabalhar com seguranca. Guinchar e destombar
veiculos. Prestar socorro. Operar equipamentos. Assegurar regularidade do transporte. Movimentar cargas
volumosas e pesadas

OPERADOR DE MAQUINA

Trabalham em equipes especializadas nas diversas etapas da construgao: sinalizacdo, obra de arte e terraplenagem,
pavimentacdo, capa e topografia, topografia de solos, entre outras. O trabalho é presencial. Todos sdo submetidos a
supervisdao permanente, exceto o operador de bate-estaca que tem supervisdo ocasional. O trabalho é realizado no
periodo diurno, a céu aberto e em veiculos, exceto para o operador de bate-estaca. Este trabalha em condicGes
especiais: suas atividades sdo subterraneas, confinadas, expostas a materiais téxicos e a ruido intenso. Realizar
manutengdo bdsica de maquinas pesadas. Planejar o trabalho. Operar maquinas pesadas. Remover solo e material
organico "bota fora". Drenar solos. Executar constru¢do de aterros. Acabar pavimentos. Cravar estacas.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

Ministram aulas (comunicagdo e expressdo, integragdo social e iniciagdo as ciéncias) nas quatro primeiras séries do
ensino fundamental. Preparam aulas; efetuam registros burocraticos e pedagdgicos; participam na elaboragao do
projeto pedagdgico; planejam o curso de acordo com as diretrizes educacionais. Atuam em reunides administrativas
e pedagodgicas; organizam eventos e atividades sociais, culturais e pedagdgicas. Para o desenvolvimento das
atividades utilizam constantemente capacidades de comunicagdo. Desenvolvem trabalho junto a criangas,
adolescentes e adultos, em comunidades com contextos culturais e sociais diversificados, em escolas e instituicdes
de ensino das redes federal, estadual, municipal e privada, ONGs etc., como estatutarios ou empregados com carteira
assinada. Trabalham de forma individual e em equipes, sob supervisdo, predominantemente em zonas urbanas, tanto
em espacos especialmente destinados ao ensino, como em ambientes improvisados, em hordrios regulares e
variaveis. Em algumas atividades, alguns profissionais podem estar sujeitos a condi¢cdes especiais de trabalho, como
permanéncia em posi¢coes desconfortaveis por periodos prolongados, exposicdo a ruidos e ao desgaste proveniente
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do uso intensivo da voz. Ministrar aulas. Preparar aulas. Efetuar registros burocraticos pedagdgicos. Participar na
elaboragao do projeto pedagdgico. Planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais. Avaliar os alunos. Atuar
em reuniGes administrativas e pedagdgicas. Organizar eventos e atividades sociais, culturais e pedagdgicas.
Comunicar-se.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA II

Ministram aulas (comunicac¢do e expressao, integracao social e iniciagdo as ciéncias) nas quatro primeiras séries do
ensino fundamental e médio. Preparam aulas; efetuam registros burocraticos e pedagdgicos; participam na
elaboracdo do projeto pedagdgico; planejam o curso de acordo com as diretrizes educacionais. Atuam em reunides
administrativas e pedagodgicas; organizam eventos e atividades sociais, culturais e pedagégicas. Para o
desenvolvimento das atividades utilizam constantemente capacidades de comunicagdo.

Desenvolvem trabalhos junto a criancas, adolescentes e adultos, em comunidades com contextos culturais e sociais
diversificados, em escolas e instituicdes de ensino das redes federal, estadual, municipal e privada, ONGs etc., como
estatutarios ou empregados com carteira assinada. Trabalham de forma individual e em equipes, sob supervisao,
predominantemente em zonas urbanas, tanto em espacos especialmente destinados ao ensino, como em ambientes
improvisados, em hordrios regulares e varidveis. Em algumas atividades, alguns profissionais podem estar sujeitos a
condicOes especiais de trabalho, como permanéncia em posicées desconfortaveis por periodos prolongados,
exposicao a ruidos e ao desgaste proveniente do uso intensivo da voz. Ministrar aulas. Preparar aulas. Efetuar
registros burocraticos pedagdgicos. Participar na elaboracao do projeto pedagdgico. Planejar o curso de acordo com
as diretrizes educacionais. Avaliar os alunos. Atuar em reunides administrativas e pedagdgicas. Organizar eventos e
atividades sociais, culturais e pedagégicas. Comunicar-se.

PSICOLOGO

Avaliar comportamentos individual, grupal e institucional. Analisar - tratar individuos, grupos e instituicdes. Orientar
individuos, grupos e instituicdes. Acompanhar individuos, grupos e instituicbes. Educar individuos, grupos e
instituicGes. Desenvolver pesquisas experimentais. Coordenar equipes e atividades. Participar de atividades para
consenso e divulgacdo. Realizar tarefas administrativas. Triar casos. Entrevistar pessoas. Levantar dados pertinentes.
Ler processos e prontudrios. Observar pessoas e situagdes. Escutar pessoas ativamente. Investigar pessoas, situagdes
e problemas. Escolher o instrumento de avaliagdo. Aplicar instrumentos de avaliacdo. Mensurar resultados de
instrumentos de avaliacdo. Analisar resultados de instrumentos de avaliacdo. Sistematizar informacdes. Elaborar
diagndsticos. Elaborar pareceres, laudos e pericias. Responder a quesitos técnicos judiciais. Selecionar recursos
humanos. Devolver resultados (devolutiva). Recrutar recursos humanos para instituigoes.

SERVICOS GERAIS

Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados; materiais estes de construgdo civil e outros.
Acondiciona os materiais em prateleiras ou patios dos almoxarifados, para assegurar o estoque seguro dos mesmos.
Executa servicos em diversas areas da Prefeitura, exercendo tarefas de natureza operacional em obras publicas,
conservagdo de estradas, cemitérios e jazigos, na manutengdo dos prédios municipais, na jardinagem, aparando
gramas, preparando a terra para plantio de mudas e sementes, podando arvores, visando conservar, cultiva e
embelezar canteiros, pragas em geral, e outras atividades correlatas. Efetua limpeza e conservagao de areas verdes,
pragas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos, carpindo limpando, lavando, varrendo, transportando
entulhos, em prol da manutengao e embelezamento do aspecto do municipio. Auxilia na preparagdo se sepulturas,
abrindo e fechando covas, para permitir o sepultamento. Auxilia os motoristas nas atividades de carregamento,
descarregamento e entrega de materiais e mercadorias, valendo-se de esforgo fisico ou de outros recursos que
venham a contribuir com a execugao dos trabalhos; bem como participa da preparacao de ruas para a execuc¢ao de
servigos de pavimentagdo, compactacdo do solo, esparramando terra, pedra, asfalto, para manter a conservacado dos
trechos desgastados ou na abertura de novas vias publicas, o mesmo para estradas vicinais. Auxilia nas instalacées e
manutencgdes elétricas e hidraulicas, fornecendo materiais necessarios e utilizando ferramentas manuais visando
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reparar a estrutura geral das instalacdes, bem como no assentamento de tubos de concreto, transportando,
segurando para facilitar a correta instalagao. Auxilia na apreensao de animais soltos em vias publicas, buscando evitar
acidentes e garantir a seguranga e a saude da populacdo. Zelam pela conservacdo das ferramentas, utensilios e
equipamentos de trabalho, limpando-os e guardando-os nos locais adequados. Executa outras tarefas correlatas a
sua funcdo, ou determinadas pelo superior imediato.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia; Gramatica; Leitura e interpretacdo de textos e frases; Pontuacdo; Acentuacdo grafica. Norma culta da
escrita. Alfabeto: vogais e consoantes; Encontros vocalicos e consonantais; Silabas: nimero e separacdo; Género:
masculino e feminino, coletivos; Sinbnimos e anténimos das palavras; uso de mailsculas e minusculas. Formas de
tratamento. Classe de Palavras

MATEMATICA

Porcentagem. Juros Simples. Interpretacao de graficos. Nimeros e Numeral. Dobro. Triplo. Sistemas de numeracao
- Operagoes fundamentais com numeros naturais. Adicdo. Subtracdo. Multiplicacdo. Divisdo. Problemas envolvendo
as quatros operacoes. Regra de trés simples.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio de Alvinlandia.

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de textos (género literario e ndo literario, textos verbais e ndo verbais); Crase; Ortografia;
Morfologia; Classes de Palavras e Formacdo de Palavras, Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal
e Verbal, Uso dos Pronomes e Colocag¢do Pronominal, Tipologia Textual, Registro Formal e Informal da Linguagem.
MATEMATICA

Numeros reais: operacdes, multiplos e divisores, resolucdao de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operacdes
e problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal, resolucdo de problemas; Sistemas
de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, drea, volume e massa, unidades usuais de tempo;
Razbes, proporcées, média aritmética simples, grandezas diretamente proporcionais, regra de trés simples,
porcentagem e juros simples.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Organica do Municipio de Alvinlandia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Questdo Social/Desigualdade Social. Fundamentos tedrico-metodoldgicos, ético-politicos, técnico-operativos do
Servigo Social; Politicas Publicas e Servigo Social. Pratica profissional, pratica social, pratica institucional e avalia¢des.
Laudos, relatérios e pareceres. Servigo Social e interdisciplinaridade. Espagos sdcio-ocupacionais do assistente social.
Vulnerabilidade e risco social. Familia: transformacdes e configuragdes. Direitos socioassistenciais. Assisténcia Social
e politicas sociais brasileiras. Protecdo Social de Assisténcia Social. Territorio e territorializacdo. Estratégias de
intervengdo profissional nos campos de atuagdo com tematicas em familia, crianca, adolescente, idoso, populagdo
em situacdo de rua, trabalho infantil, exploragdo sexual, violéncia e abuso sexual da crianca e do adolescente, género,
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raca, etnia e diversidade. Gestdo de beneficios e Transferéncia de Renda. Seguridade Social Brasileira.
Regulamentag¢bes do CFESS sobre o trabalho profissional. O Trabalho do Assistente Social.

Controle Social nas Politicas Publicas. Cédigo de Etica dos profissionais de Servigo Social. Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais. Plano Nacional de Promocdo, protecdo e defesa dos direitos de criangas e adolescentes
a convivéncia familiar e comunitaria. SINASE. Determinantes Sociais de Saude. Reforma Psiquidtrica e Politica
Nacional de Saude Mental. Politica de Humanizagdo do SUS. Movimentos populares. Relacbes de Género e
Intergeracionais. Conselho Federal de Servigo Social (CFESS): Subsidios para a Atuacdo de Assistentes Sociais na
Politica de Educacao.

Codigo de ética do/a Assistente Social — LEI 8.662/93,

LEI MARIA DA PENHA - LEI 11.340/2006

GUARDA COMPARTILHADA - LEI 11.698/2014

NOVA GUARDA COMPARTILHADA - LEI 13.058/201

ALIENACAO PARENTAL — LEI 12.318/2010

SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS — Lei 12.435/2011

SISTEMA NACIONAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO — Lei 12.594/2012

PLANO NACIONAL DE PROMOCAO, PROTECAO E DEFESA DO DIREITO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES A CONVIVENCIA
FAMILIAR E COMUNITARIA — 2006

Lei N° 14.423, de 22 de julho de 2022 — Estatuto do Idoso

LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA — LEI 13.146/2015

Legislacdo que regulamenta a profissdo de Assistente Social.

Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS)

Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS)

Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS

Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Lei 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei Estadual n2 10.083, de 23 de setembro de 1998, Cddigo Sanitario do Estado de Sdo Paulo.

Lei Federal n2 13.257/2016 que disp&e sobre as politicas publicas para a primeira infancia.

Lei Federal n? 13.431/2017 que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia.

ENFERMEIRO

Técnicas bdsicas de enfermagem. Farmacologia. Biosseguranga, desinfeccdo e esterilizagdo. Assisténcia de
Enfermagem na saldde da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla e com desordens neuroldgicas. Assisténcia
de enfermagem nos agravos clinicos e cirdrgicos. Programa Nacional de Imunizagdo. Vacinagao Ocupacional.
Vigilancia em Saude. Doengas de notificagdo compulsdria. Estatisticas em Saude. - Assisténcia de enfermagem em
urgéncia e emergéncia. Sistematiza¢do da Assisténcia de Enfermagem. Gestdo em Enfermagem. Planejamento,
orientagdo e avaliagdo de condig¢des de higiene, periculosidade e seguranga no ambiente de trabalho. Gerenciamento
de residuos. Etica profissional.

Introdugado a enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: cédigo de ética dos profissionais
de enfermagem. Legislagdo profissional - COREN. Programa Nacional de Imuniza¢do: consideragbes gerais.
Calendario de vacinagao para o Estado de S3o Paulo. Vacinagao contra as doengas imunopreveniveis. Cadeia de frio.
Meios de desinfeccdo e esterilizagdo. Administracdo aplicada a enfermagem: administracdo em enfermagem.
Supervisdao em enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideragdes gerais sobre pronto atendimento: a)
definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade no tratamento; c) principios para um atendimento de urgéncia e
emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho respiratdrio; b) do aparelho digestivo; c) do
aparelho cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e
obstétricas; g) dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urindrio. Atencdo basica
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a saude: atencgdo a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencas diarreicas
e doengas respiratorias). Atencdo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencdo do cancer ginecoldgico,
planejamento familiar). Atencdo a saude do adulto (hipertensdo arterial e diabetes melito). Assisténcia de
enfermagem em queimaduras. Assisténcia de enfermagem em intoxicacGes exégenas (alimentares,
medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e
mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizacdo. Organizacdo e
Gestdo dos Servigos de Saude. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Politica Nacional de Humanizagao
(PNH). Sistema Unico de Saude: conceitos, fundamentacdo legal, diretrizes e principios, participacdo popular e
controle social. Diagndstico de Saude na Comunidade. Planejamento, organizacdo, dire¢do, controle e avaliagdo.
Indicadores de Saude. A integralidade da atencdo em Saude. Saude da Familia e atendimento domiciliar. Organizacdo
social e comunitdria no campo da Saude Coletiva. Vigilancia em Saude. Equipe de Saude. Educagdo para a Saude. O
trabalho com grupos. Politicas e Praticas em Saude Coletiva. Conhecimentos bdsicos sobre o Programa de Saude da
Familia. Conhecimentos bdsicos sobre o Programa de Agentes Comunitdrios de Saude. Humanizacdo e Saude.

Lei n? 12.401, de 28 de abril de 2011

Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Constituicdo Federal Artigos 194 a 200.

Lei N2 13.146, de 6 de julho de 2015.

Portaria N2 2.488, de 21 de outubro de 2011

Portaria N2 2436 de 21 de setembro de 2017

Lei 8.069, de 13 de julho De 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei N2 13.431, de 4 de abril de 2017. (Regulamento Estabelece O Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do
Adolescente Vitima Ou Testemunha de Violéncia e Altera

Lei N° 14.423, de 22 de julho de 2022 — Estatuto do Idoso.

Lei N2 11.340, de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha

FARMACEUTICO

Organizacdo de almoxarifados, avaliacdo da area fisica e condicGes adequadas de armazenamento. Controle de
estoques de medicamentos e material de consumo. Padronizacdo dos itens de consumo. Sistema de compra. Sistema
de dispensac¢do de medicamentos e materiais de consumo. Sistema de distribuicdo de medicamentos. Farmacologia.
NogBes basicas de epidemiologia. Farmacologia clinica e terapéutica. Servicos/centros de informacdo de
medicamentos. Farmacovigilancia e farmacoepidemiologia. Controle de qualidade dos produtos farmacéuticos -
métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, bioldgicos e microbiolégicos. Boas Praticas de Fabricacdo de Produtos
Farmacéuticos.

Politica Nacional de Medicamentos (Portaria GM n2 3.916/1998). Farmacologia Geral: farmacocinética,
farmacodinamica, fatores que alteram os efeitos dos medicamentos. Conceito de biodisponibilidade e
bioequivaléncia. Assisténcia farmacéutica: ciclo da assisténcia farmacéutica — sele¢do, programagdo, aquisicao,
armazenamento, distribuicao, prescri¢ao, dispensacdao de medicamentos. Uso racional de medicamentos. Assisténcia
farmacéutica no SUS.

Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (Resolugdo CNS n2 338).

Principios de ética profissional — Resolug¢do n2 711, de 30 julho de 2021, que dispde sobre o Cédigo de Etica
Farmacéutica.

RENAME contempla os medicamentos e insumos disponibilizados no SUS (Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011
e estruturada de acordo com a Resolu¢do MS/GM/CIT n2 25, de 31 de agosto de 2017).

Noc¢des gerais da legislacdo vigente sobre: financiamento da assisténcia farmacéutica; medicamentos essenciais;
boas praticas de armazenamento e distribuicdo de medicamentos. Comissdo Nacional de Incorporacdo de
Tecnologias no Sistema Unico de Satde — Conitec, criada pela Lei n2 12.401, de 28 de abril de 2011, que dispde sobre
a assisténcia terapéutica e a incorporacdo de tecnologia em satide no ambito do Sistema Unico de Saude. Boas
praticas farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacdo de produtos e da prestacdo de
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servicos farmacéuticos em farmacias; medicamentos sob controle especial (Portaria n2 344/98 e suas atualizacdes).
Servicos farmacéuticos na atencdo basica a salde / Ministério da Salde, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos
Estratégicos. Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos. Brasilia: Ministério da Saude, 2014,
108 p. — (Cuidado farmacéutico na atencdo basica; caderno 1. Medicamentos genéricos, similares e de referéncia;
exercicio e a fiscalizacdo das atividades farmacéuticas (Lei n2 13.021/14).

Portaria SVS/MS n.2 344/98 (capitulos de notificagdo e receitas).

Lei n.2 8.080/90

Lei N2 11.340, de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha

Lei 8.069, de 13 de julho De 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Lei N2 13.431, de 4 de abril de 2017. (Regulamento Estabelece O Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do
Adolescente Vitima Ou Testemunha de Violéncia e AlteragGes

Lei N° 14.423, de 22 de julho de 2022 — Estatuto do Idoso.

Lei N2 13.146, de 6 de julho de 2015.

Lei Federal n25.991/73

Lei Federal n29.787/99

RDC n.2 20/2011 — ANVISA.

RDC n.244/2009 — ANVISA.

RDC n.2 80/2006 — ANVISA.

RDC n.2 67/2007, anexo VI —ANVISA.

Portaria GM/MS n2 3.916/98,

Portaria SVS/MS n2 344/98

Portaria SVS/MS n2 06/99, que aprova a Instrucdo Normativa da Portaria SVS/MS n? 344/98, que instituiu o
Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial;

Resolucdo do Conselho Nacional de Satde (CNS) n2 338/04,

Resoluc¢do da Diretoria Colegiada (RDC) da Anvisa n2 20/11, e sua atualizacdo pela RDC 471/2021;

RDC N2 44, DE 17 DE AGOSTO DE 2009

Portaria GM/MS n. 204/2007 de 29 de janeiro de 2007.

FONOAUDIOLOGO

Conhecimentos Especificos: Anatomia e fisiologia dos érgdos da fala, voz, audicdo e linguagem. Sistemas e processos
de comunicagdo: Orgdos responsaveis. Patologias fonoaudioldgicas: conceito, etiologia, tratamento.
Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos neurolégicos ligados a linguagem: estruturas,
processos neuroldgicos envolvidos na fala, voz, audi¢do, linguagem. Terapia fonoaudioldgica: niveis de prevencao,
intervengdo precoce, reeducagdo psicomotora, reeducagdo da degluticdo atipica. Reabilitagdo fonoaudioldgica:
afasias, displasias, disfemias, afonia e disfonia, disartria, dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias, discalculias,
atrasos de linguagem por transtornos. Avaliagdo audioldgica: laudos, diagndsticos e progndsticos. - Atuagao
fonoaudioldgica nas disfonias funcionais; Atuagao fonoaudioldgica nas disfonias presentes na infancia, Atuagdo
fonoaudioldgica nas disfonias neuroldgicas; Atuagao fonoaudioldgica nas sequelas de cirurgia de cabega e pescogo.
Linguagem: Desenvolvimento da linguagem oral na crianga; Desenvolvimento da linguagem escrita; Percepg¢do
auditiva e de fala. Fundamentos da linguistica; Atuagdo fonoaudioldgica nos disturbios de linguagem escrita.
Principais testes complementares. As diretrizes e principios do Sistema de Saude no Brasil. Programas de Saude do
SUS: NASF e Saude na Escola. Triagem auditiva em escolares. Processamento auditivo central. Aparelhos auditivos:
Principios gerais na indicacdo, selecdo e adaptacdo de aparelhos auditivos. Cédigo de Etica da Fonoaudiologia.
Reabilitacdo: conceito, objetivos técnicos e sociais

Trabalho interdisciplinar em saude.

Lei n2 8.080/90

Constituicao Federal Artigos 194 a 200.

Lei N2 13.146, de 6 de julho De 2015. Estatuto da pessoa com deficiéncia.
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A Lei N2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).
Lei N° 14.423, de 22 de julho de 2022 — Estatuto do Idoso.
Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990.

INSPETOR DE ALUNOS

Conhecimento e incentivo ao desenvolvimento infantil. Orientacdo a higiene e cuidados com a crianca.
Conhecimento da organizacao de creches e escolas de educacdo infantil; organizacdo e conservagdo dos maternais.
Recreagdo com as criangas. No¢Ges basicas de assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do ambiente. Conhecimento dos
procedimentos para atendimento aos pais. Fiscalizacdo de entrada e saida de criancas. Atendimento as ordens de
servigos. Atitudes visando a disciplina de alunos. Fiscalizacdo da manutencdo dos aspectos fisicos do prédio. Iniciativa
para reducdo de problemas dentro da unidade. Controle da frequéncia dos alunos. Auxilio e orientacdo quanto a
alimentagdo. Desenvolvimento de brincadeiras e atividades esportivas. Execucdo de atividades previstas no
planejamento escolar.

Constituicdo Da Republica Federativa Do Brasil - 1988 — atualizada - (CAP Il - Da Educacdo, da Cultura e do Desporto
— Art. 205 a 216.

Prevencdo de Acidentes e Primeiros Socorros: Manual de prevencdo de acidentes e primeiros socorros nas escolas/
Secretaria da Saude. Coordenacdo de Desenvolvimento de Programas e Politicas de Saude. CODEPPS. S3o Paulo:
SMS, 2007. Disponivel em:

https://www.amavi.org.br/arquivo/colegiados/codime/2016/Primeiros Socorros Manual Prev_Acid Escolas.pdf

Lei Federal n2 8.069/90, Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Lei Federal n2 13.257/2016 que disp&e sobre as politicas publicas para a primeira infancia.

Lei Federal n? 13.431/2017 que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia.

MEDICO DA FAMILIA

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude. Constituicdo
Federal: Titulo VIII - Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organiza¢do da Atencdo Basica no Sistema Unico
de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de
Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengao
primaria a Saude. Doencas de notificacdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. Doencas de notificagdo compulséria
Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagcdo. Medicina preventiva. Epidemiologia, fisiopatologia,
diagndstico, clinica, tratamento e preven¢dao das doencgas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses
venosas, hipertensdo arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, asma, doencga
pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal,
neoplasias; sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatite,
hepatites, insuficiéncia hepdtica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doencga diverticular de
cdlon, tumores de célon; renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distlrbios hidroeletroliticos
e do sistema acido-base, nefrolitiase, infecgdes urindrias; metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses,
desnutricao, diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal; hematoldgicas:
anemias hipocronicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios de coagulagao,
leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo; reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota, IUpus
eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno; neuroldgicas: coma, cefaleias, epilepsia, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia
alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite,
difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doencgas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, febre amarela, tracoma, estreptococcias,
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estafilococcias, doenca meningocécica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses; dermatolégicas: escabiose,
pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas; imunoldgicas:
doenga do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia; ginecoldgicas: doenca inflamatdria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorreias, cancer de mama, intercorrentes no ciclo gravidico; intoxicagdes exdgenas: barbituricos,
entorpecentes. Atestado Médico. Cédigo de Etica Médica.

Reabilitacdo: conceito, objetivos técnicos e sociais

Trabalho interdisciplinar em saude.

Lei n2 12.401, de 28 de abril de 2011

Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteracoes.

Lei Federal n2 8.142/1990

Decreto Federal n2 7.508/2011.

Constituicdo Federal Artigos 194 a 200.

Portaria N2 2.488, de 21 de outubro de 2011

Portaria N2 2436 de 21 de setembro de 2017

Lei N° 14.423, de 22 de julho de 2022 — Estatuto do Idoso.

Lei N2 11.340, de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha

Lei N2 13.146, de 6 de julho De 2015. Estatuto da pessoa com deficiéncia.

A Lei N2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

MEDICO GINECOLOGISTA

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude. Constituicao
Federal: Titulo VIII - Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico
de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencgas. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de
Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atencao
primaria a Saude. Doencas de notificacdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. Doencas de notificagdo compulséria
Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinacdo. Medicina preventiva. Epidemiologia, fisiopatologia,
diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses
venosas, hipertensdo arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia respiratdria aguda e crénica, asma, doencga
pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal,
neoplasias; sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatite,
hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca diverticular de
cdlon, tumores de célon; renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos
e do sistema acido-base, nefrolitiase, infecgdes urindrias; metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses,
desnutricao, diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal; hematoldgicas:
anemias hipocronicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios de coagulagao,
leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo; reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota, lUpus
eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno; neurolégicas: coma, cefaleias, epilepsia, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia
alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressdo; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite,
difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, febre amarela, tracoma, estreptococcias,
estafilococcias, doenca meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses; dermatoldgicas: escabiose,
pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas; imunoldgicas:
doenca do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia; ginecoldgicas: doenca inflamatdria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorreias, cancer de mama, intercorrentes no ciclo gravidico; intoxicages exdgenas: barbituricos,
entorpecentes. Atestado Médico. Codigo de Etica Médica.

Reabilitacdo: conceito, objetivos técnicos e sociais
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Anatomia. Embriologia do sistema urogenital e mamario. Semiologia. Fisiologia. Bioesteroidogénese e farmacologia
dos horménios. Puberdade normal e anormal. Climatério. Amenorreias. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemias.
Estados intersexuais. Infertilidade. Anticoncepc¢do. Doencgas sexualmente transmissiveis. Patologia benigna de mama.
Patologia benigna de vulva. Patologia benigna de vagina. Patologia benigna de colo uterino. Patologia benigna de
corpo uterino. Patologia benigna de ovario. Patologia maligna de mama. Patologia maligna de vulva e vagina.
Patologia maligna de colo uterino. Patologia maligna de corpo uterino. Patologia maligna de ovario. Distopias
genitais. Dor pélvica. Emergéncias ginecoldgicas. Ginecologia operatéria. Obstetricia - Embriogénese e
desenvolvimento fetal. Anexos do embrido e feto. Trocas materno-ovulares. Endocrinologia do ciclo gestativo. Estudo
da bacia. Estdtica fetal. Contratilidade uterina. Mecanismo de parto. Altera¢es do organismo materno na gravidez.
Propedéutica na gravidez: Diagnéstico de gravidez, anamnese, exame fisico, exames complementares. Assisténcia
pré-natal. Parto e puerpério e lactagdo normais (estudo clinico e assisténcia). Analgesia e anestesia. Doengas
intercorrentes do ciclo gravido puerperal. Doenga hipertensiva (especifica e ndo especifica) da gestacao.
Abortamento. Prenhez ectdpica. Neoplasia trofobldstica gestacional. Implanta¢des heterotrdpicas da placenta. DPP.
Disturbios da hemocoagulacao, embolia amnidtica e choque. Polidramnia, oligodramnia e amniorrexe prematura.
Prematuridade. Gemelidade. Hidropsia fetal imune e ndo imune. Gravidez prolongada. Patologia das membranas,
placenta e cordao umbilical. Anomalias congénitas. Gravidez de alto risco. Medicina fetal. Patologias do parto,
puerpério e lactacdo. Tocurgia. Indicacdes de cirurgias no ciclo gestativo. Mortalidade materna e perinatal. Atuacao
do ginecologista na Atencdo Basica.

Trabalho interdisciplinar em saude.

Lei n2 12.401, de 28 de abril de 2011

Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragoes.

Lei Federal n2 8.142/1990

Decreto Federal n2 7.508/2011.

Constituicdo Federal Artigos 194 a 200.

Portaria N2 2.488, de 21 de outubro de 2011

Portaria N2 2436 de 21 de setembro de 2017

Lei N° 14.423, de 22 de julho de 2022 — Estatuto do Idoso.

Lei N2 11.340, de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha

Lei N2 13.146, de 6 de julho De 2015. Estatuto da pessoa com deficiéncia.

A Lei N28.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

MEDICO PEDIATRA

Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude. Constituicdo
Federal: Titulo VIII - Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atenc¢do Basica no Sistema Unico
de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdao de doengas. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de
Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagao. Politicas de descentralizagdo e atengdo
primdria a Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S3o Paulo. Doengas de notificagdo compulséria
Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagdo. Medicina preventiva. Epidemiologia, fisiopatologia,
diagndstico, clinica, tratamento e preven¢dao das doencgas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses
venosas, hipertensdo arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia respiratdéria aguda e cronica, asma, doenca
pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal,
neoplasias; sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatite,
hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca diverticular de
cdélon, tumores de célon; renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distlrbios hidroeletroliticos
e do sistema acido-base, nefrolitiase, infeccbes urinarias; metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses,
desnutricdo, diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipdfise e da adrenal; hematoldgicas:
anemias hipocronicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios de coagulagao,
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leucemias e linfomas, acidentes de transfusao; reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota, lUpus
eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno; neuroldgicas: coma, cefaleias, epilepsia, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia
alcodlica, surtos psicoéticos, panico, depressdo; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite,
difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doencga de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, febre amarela, tracoma, estreptococcias,
estafilococcias, doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses; dermatoldgicas: escabiose,
pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas; imunoldgicas:
doenga do soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia; ginecoldgicas: doenca inflamatdria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorreias, cancer de mama, intercorrentes no ciclo gravidico; intoxicagdes exdgenas: barbitlricos,
entorpecentes. Atestado Médico. Cédigo de Etica Médica.

Reabilitacdo: conceito, objetivos técnicos e sociais

Condicbes de Saude da Crianca Brasileira. Organizacdo da atencdo a crianca. Alimentacdo da crianca. O recém-
nascido normal e patoldgico. Programa de imunizagdo. Crescimento e desenvolvimento. Desnutri¢do proteico-
calérica. Anemias na infancia. Diarreia aguda e cronica na crianga. Cardiopatias na crianga. Doengas respiratdrias na
crianca. Doencas no trato genitourindrio na crianca. Doencas autoimunes e colagenoses na crianca. Doencas
infectocontagiosas mais frequentes na crianca. Parasitoses intestinais. Dermatoses mais frequentes na crianga.
ConvulsGes na criancga. Principais problemas ortopédicos na crianca. Diagndstico diferencial e procedimentos frente
aos sinais e sintomas mais frequentes na crianca. Patologias cirdrgicas mais frequentes na crianca. Insuficiéncia
cardiaca. Choque. Ressuscitacdo cardiopulmonar. Cetoacidose diabética. Acidentes na infancia: prevencdo e
tratamento. Abordagem da crianca politraumatizada. Sindrome de maus-tratos. Estatuto da crianca e do
adolescente. Estratégias de acGes de promocdo, protecao e recuperacdo da saude.

Trabalho interdisciplinar em saude.

Lei n2 12.401, de 28 de abril de 2011

Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteracoes.

Lei Federal n2 8.142/1990

Decreto Federal n2 7.508/2011.

Constituicdo Federal Artigos 194 a 200.

Portaria N2 2.488, de 21 de outubro de 2011

Portaria N2 2436 de 21 de setembro de 2017

Lei N° 14.423, de 22 de julho de 2022 — Estatuto do Idoso.

Lei N2 11.340, de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha

Lei N2 13.146, de 6 de julho De 2015. Estatuto da pessoa com deficiéncia.

A Lei N28.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

MOTORISTA

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO:- Normas Gerais de Circulacdo e Conduta; -
Regra de Preferéncia; - Conversdes; - Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; - Classificagdo das Vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: - Dos Veiculos; - Registro, Licenciamento e Dimensdes; - Classificacdo dos Veiculos; - Dos
equipamentos obrigatdrios; Dos Documentos de Porte Obrigatdrio; - Da Habilitagdo; - Das Penalidades; - Medidas e
Processo Administrativo; - Das Infracdes; SINALIZACAO DE TRANSITO:- A Sinalizacdo de Transito; - Gestos e Sinais
Sonoros; - Conjunto de Sinais de Regulamentagdo; - Conjunto de Sinais de Adverténcia; - Placas de Indicagao;
DIRECAO DEFENSIVA: - Direcdo Preventiva e Corretiva;- Automatismos; Condi¢do Insegura e Fundamentos da
Prevencdo de Acidentes;- Leis da Fisica;- Aquaplanagem; - Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: - Como
socorrer;- ABC da Reanimac3do; Hemorragias; - Estado de Choque;- Fraturas e Transporte de Acidentados; NOCOES
DE MECANICA: - O Motor; - Sistema de Transmissdo e Suspensdo;- Sistema de Direcdo e Freios; Sistema Elétrico,
Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de Seguranca; - Funcionamento
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Basico dos Motores; - Sistema de Lubrificacdo; Arrefecimento; - Transmissao; - Suspensao; - Direc¢do; - Freios; - Pneus;
- Painel de instrumentos; Sistema Elétrico. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual, EPIs. Seguranca do trabalho.

OPERADOR DE MAQUINAS

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO:- Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; -
Regra de Preferéncia; - Conversdes; - Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; - Classificacdo das Vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: - Dos Veiculos; - Registro, Licenciamento e Dimensdes; - Classificacdo dos Veiculos; - Dos
equipamentos obrigatdrios; Dos Documentos de Porte Obrigatério; - Da Habilitacdo; - Das Penalidades; - Medidas e
Processo Administrativo; - Das Infracdes; SINALIZACAO DE TRANSITO:- A Sinalizacdo de Transito; - Gestos e Sinais
Sonoros; - Conjunto de Sinais de Regulamentagdo; - Conjunto de Sinais de Adverténcia; - Placas de Indicagao;
DIRECAO DEFENSIVA: - Direcdo Preventiva e Corretiva;- Automatismos; Condi¢do Insegura e Fundamentos da
Prevencdo de Acidentes;- Leis da Fisica;- Aquaplanagem; - Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: - Como
socorrer;- ABC da Reanimac3do; Hemorragias; - Estado de Choque;- Fraturas e Transporte de Acidentados; NOCOES
DE MECANICA: - O Motor; - Sistema de Transmiss3do e Suspens3do;- Sistema de Direcdo e Freios; Sistema Elétrico,
Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de Seguranca; - Funcionamento
Basico dos Motores; - Sistema de Lubrificacdo; Arrefecimento; - Transmissado; - Suspensao; - Direcdo; - Freios; - Pneus;
- Painel de instrumentos; Sistema Elétrico. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual, EPIs. Seguranca do trabalho.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |

Relacdo entre educacdo, escola e sociedade: concep¢des de Educacdo e Escola. Fungdo social da escola. Educacdo
inclusiva e compromisso ético e social do educador. Gestdo democratica: a participacdo como principio. Organizacao
da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integracdo entre educar e cuidar na
educacdo basica. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacdo, o planejamento e a implementacao
das agbes educativas da escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. A pratica
educativa do professor. A organizacdo e o planejamento. Os projetos didaticos. O trabalho com as multiplas
linguagens. Curriculo: a valorizacdo das diferencas individuais, de género, étnicas e socioculturais e o combate a
desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo
nas séries iniciais: a énfase na competéncia leitora (alfabetizagdo e letramento) e o desenvolvimento dos saberes
escolares da matematica e das diversas areas de conhecimento. Curriculo em acdo: planejamento, selecdo,
contextualizagdo e organizacdo dos conteudos. O trabalho por projetos. A avaliacdo diagndstica ou formadora e os
processos de ensino e de aprendizagem. A media¢do do professor, dialogal e problematizadora, no processo de
aprendizagem e desenvolvimento do aluno. A inerente formagao continuada do educador.

Constituicdo Da Republica Federativa Do Brasil - 1988 — atualizada - (CAP Ill - Da Educagdo, da Cultura e do Desporto
— Art. 205 a 216.

Emenda 14/96 BRASIL. Ensino Fundamental de nove anos: orienta¢des para a inclusdo da crianca de seis anos de
idade. Brasilia, 2007.

BRASIL. Lei Federal n? 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (atualizada)

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: introdugdo. Brasilia: MEC/SEF, 22
ed. (12 a 42 série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 1 (Itens: Principios e Fundamentos dos Parametros
Curriculares Nacionais e Orientagdo Didatica) e volumes 6 e 7.

BRASIL. Lei Federal n? 9.394/96 — Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (atualizada).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB 4/2009 — Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado
na Educacdo Basica, modalidade Educagdo Especial. Brasilia: CNE, 2009.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
Brasilia: CNE, 2010.

Lei Federal n2 8.069/90, Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Lei Federal n2 13.257/2016 que disp&e sobre as politicas publicas para a primeira infancia.
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Lei Federal n? 13.431/2017 que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia.

BACICH, LILIAN E MORAN, JOSE. Metodologias ativas para uma educacdo inovadora, uma abordagem tedrico prética.
Editora penso, Porto Alegre, 2018.

EDWARDS, CAROLYN; GANDINI, LELLA; FORMAN, GEORGE. As cem linguagens da Crianca, a abordagem de Reggio
Emilia na Educacdo da Primeira Infancia. Editora Artmed, Porto Alegre, 1999.

CEPPI, GIULIO; ZINI, MICHELE. Criangas, Espacos, RelagGes, como projetar ambientes para a educacdo infantil, Editora
Penso, Porto Alegre, 2013.

FREIRE, PAULO. Educacdo e Mudanca. 12 Edicdo, editora Paz e Terra, 1983.

KENSI, VANI MOREIRA. Novos processos de interacdo e comunicacdo no ensino mediado pelas tecnologias.
PréReitoria de Graduagdo - Universidade de S3o Paulo/ Cadernos de Pedagogia Universitaria, 7. Sdo Paulo.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 11

Relacdo entre educacdo, escola e sociedade: concep¢des de Educacdo e Escola. Fungdo social da escola. Educacdo
inclusiva e compromisso ético e social do educador. Gestdo democratica: a participagdao como principio. Organizacao
da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integracdo entre educar e cuidar na
educacao basica. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacdo, o planejamento e a implementacao
das acGes educativas da escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. A pratica
educativa do professor. A organizacdo e o planejamento. Os projetos didaticos. O trabalho com as multiplas
linguagens. Curriculo: a valorizagdo das diferengas individuais, de género, étnicas e socioculturais e o combate a
desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo
nas séries iniciais: a énfase na competéncia leitora (alfabetiza¢do e letramento) e o desenvolvimento dos saberes
escolares da matematica e das diversas areas de conhecimento. Curriculo em acdo: planejamento, selecdo,
contextualizacdo e organizacdo dos conteudos. O trabalho por projetos. A avaliagdo diagndstica ou formadora e os
processos de ensino e de aprendizagem. A mediacdo do professor, dialogal e problematizadora, no processo de
aprendizagem e desenvolvimento do aluno. A inerente formagao continuada do educador.

Constituicdo Da Republica Federativa Do Brasil - 1988 — atualizada - (CAP Ill - Da Educacdo, da Cultura e do
Desporto — Art. 205 a 216.

Emenda 14/96 BRASIL. Ensino Fundamental de nove anos: orientacbes para a inclusdo da crianca de seis anos de
idade. Brasilia, 2007.

BRASIL. Lei Federal n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (atualizada)

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: introdugdo. Brasilia: MEC/SEF, 22
ed. (12 a 42 série), Rio de Janeiro: DP&A, 2000. Volume 1 (ltens: Principios e Fundamentos dos Parametros
Curriculares Nacionais e Orientagdo Didatica) e volumes 6 e 7.

BRASIL. Lei Federal n? 9.394/96 — Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (atualizada).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB 4/2009 — Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado
na Educagdo Basica, modalidade Educag¢do Especial. Brasilia: CNE, 2009.

BRASIL. Resolugcdo CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
Brasilia: CNE, 2010.

Lei Federal n? 8.069/90, Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Lei Federal n? 13.257/2016 que dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia.

Lei Federal n? 13.431/2017 que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia.

BACICH, LILIAN E MORAN, JOSE. Metodologias ativas para uma educacdo inovadora, uma abordagem tedrico prética.
Editora penso, Porto Alegre, 2018.

EDWARDS, CAROLYN; GANDINI, LELLA; FORMAN, GEORGE. As cem linguagens da Crianca, a abordagem de Reggio
Emilia na Educacdo da Primeira Infancia. Editora Artmed, Porto Alegre, 1999.
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CEPPI, GIULIO; ZINI, MICHELE. Criancas, Espacos, Relacdes, como projetar ambientes para a educacao infantil, Editora
Penso, Porto Alegre, 2013.

FREIRE, PAULO. Educacdo e Mudanca. 12 Edicdo, editora Paz e Terra, 1983.

KENSI, VANI MOREIRA. Novos processos de interacdo e comunicacdo no ensino mediado pelas tecnologias.
PréReitoria de Graduagdo - Universidade de S3o Paulo/ Cadernos de Pedagogia Universitaria, 7. Sdo Paulo.

PSICOLOGO

Psicologia Geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Ludoterapia. Psicologia experimental. Metodologia.
Etica. No¢Bes de estatistica, antropologia, sociologia e filosofia. Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean
Piaget. Escala de Gesell. Teorias da Personalidade e Teoria Psicoterapica: Abordagem centrada no cliente. Abordagem
corporal. Abordagem psicanalitica. Abordagem cognitivo-comportamental. Abordagem existencialista. Abordagem
analitica. Abordagem gestdltica. Abordagem psicodramadtica. Abordagem psicossomatica. Psicodiagndstico:
Entrevistas. Bateria psicométrica: testes projetivos, psicomotores e nivel intelectual. Observacdo ludica. Conduta e
encaminhamento. Psicologia hospitalar: Interconsulta. Equipe multiprofissional. Pesquisa. Assisténcia domiciliar.
Atendimento familiar. Pacientes terminais. Psicopatologia: No¢Oes de psicopatologia geral. No¢cdes de nosologia
psiquiatrica: transtornos psiquidtricos e suas manifesta¢des sintomaticas. Modalidades de tratamentos biolégicos e
psicoldgicos atuais: indicacdes, limitacdes, antagonismos, sinergismos. A psicologia na equipe psiquiatrica
multiprofissional; definicbes de papéis, atribuicGes e responsabilidades. A psicologia nas diversas modalidades de
atendimento: hospital psiquiatrico especializado, unidade psiquidtrica no hospital geral, HD (hospital-dia),
ambulatério, oficina abrigada, centros de convivéncia, programas comunitarios: métodos, objetivos, indicacbes e
limitacdes. Etica dos profissionais de satde mental: responsabilidades, atribuicdes, sigilo, compromisso com
atualizacdo do conhecimento.

Cultura Organizacional; Componentes da Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF);
Doengas enquadradas no Artigo 186 da Lei 8.112/90; Interdisciplinaridade; Fatores Psicossociais no Trabalho;
Psicopatologia; Qualidade de Vida no Trabalho; Saide Mental e Trabalho; Sadde Organizacional; Teorias, Métodos e
Técnicas em Saude do Trabalhador; Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho; Licenca Saude, Readaptacdo e
Reabilitacdo Profissional, Aposentadoria por Invalidez; Psicologia e o enfrentamento COVID 19; Atendimento
psicolégico online; Psicologia em situacdo de emergéncia. Psicologia Educacional e Escolar; Educagdo Inclusiva;
Psicologia da Saude Ocupacional; Principios gerais de Psicopatologia e Diagndstico Diferencial; Resolugdo CFP
06/2019 - Regras para elaboracdo de documentos produzidos pelo profissional psicélogo. Desigualdade social,
exclusdo social, vulnerabilidade, violéncia doméstica e risco social: as teorias psicoldgicas atuais como embasamento
e encaminhamento das questdes sociais. Estratégias de intervencdo profissional com familias, criancas, adolescentes,
idosos, populagdo em situagdo de rua, trabalho infantil, exploragdo sexual, violéncia e abuso sexual da crianga e do
adolescente. Etica Profissional.

CODIGO DE ETICA DO PSICOLOGO.

Portaria n° 2436/GM/2017;

Lei n2 8.080 de 19/09/90,

Lei n2 8.142 de 28/12/90,

Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de 1996,

Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002.

Politica de Saude Mental - Lei Federal n? 10.216/01.

Portaria GM/MS n2 3.088/11 — Institui a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS)

Lei N2 13.431, de 4 de abril de 2017. (Regulamento Estabelece O Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do
Adolescente Vitima Ou Testemunha de Violéncia e Altera

Lei N° 14.423, de 22 de julho de 2022 — Estatuto do Idoso.

Lei N2 11.340, de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha

Lei Federal n2 8.069/90, Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.
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o
A VINL A“D‘

Lei Federal n2 13.257/2016 que disp&e sobre as politicas publicas para a primeira infancia.

SERVICOS GERAIS

Maquinas e ferramentas de trabalho. Relacionamento no Ambiente de Trabalho: com os superiores, com os colegas
e com o publico em geral. Utilizagdo, guarda e manutencdo dos equipamentos de protecdo individual (EPIs). Estrutura
e alvenaria. Aglomerados. Agregados. Concreto. Impermeabilizacdo. Formas. Armaduras. Fundacdo. Laje pré-
moldada. Conservagao dos cemitérios. Cuidados com o meio-ambiente. Normas de higiene e protecdo a saude e a
seguranca no trabalho; Limpeza, conservacao de jardins, canteiros, vasos, floreiras e outros; Conservacao, guarda e
manutencdo de ferramentas. No¢cdes de seguranca no trabalho. Regras bdsicas para realizar abertura e fechamento
de covas. Recebimento, entrega, controle, guarda e armazenamento de materiais e utensilios. No¢des de operagao
de maquinas simples para limpeza e conservacdao do ambiente. Limpeza e higienizacdo de prédios publicos,
superficies brancas e revestimentos ceramicos. Limpeza e higienizacdo de dreas comuns internas e de dreas externas
(Ex.: parques, ruas, outros logradouros publicos). Armazenamento, cuidados de manuseio e destino do lixo.
Reciclagem de lixo. Conhecimentos gerais de manutencdo e conservacao predial: alvenaria, hidrdaulica, pintura,
jardinagem. Conhecimentos gerais de execucdo de servicos de manutencdo e pequenas constru¢des de alvenaria e
outros materiais. Conhecimentos gerais de execucdo de servicos de pintura em superficies de madeira ou alvenaria;
preparo de superficies e tintas; uso de solventes e outras substancias. No¢Oes sobre instalagdo, modificacdo e
execucdo de reparos em instala¢des hidraulicas, rede de esgotos, rede de tubulagdo, verificacdo de emendas em
tubos, vazamentos. Lavagem de decantadores e caixas d’agua. Conhecimentos gerais de desinfecdo de ambientes
com ocorréncia de retorno de esgoto. Conhecimentos bdsicos de manutencdo periédica em equipamentos:
encanamentos, filtros, registros, tubulacdes. Nog¢bes basicas de jardinagem: técnicas e ferramentas. Noc¢Ges de
seguranca do trabalho. Uso adequado de equipamentos de protecdo individual (EPIs).

Demais conhecimentos compativeis com as atribui¢cdes do cargo.

ANEXO Ill - CRONOGRAMA PREVISTO

Evento Data Horario local

Publica¢do do Edital

24 de margo de 2023

08h00

Www.integraconcursos.com.br

www.alvinlandia.sp.gov.br

Periodo de Inscri¢bes

27 de margo de 2023
a
10 de abril de 2023

Oh as 23h59min

Www.integraconcursos.com.br

www.alvinlandia.sp.gov.br

Envio de documentag¢dao para
pessoas com deficiéncia

27 de margo de 2023
a
10 de abril de 2023

Oh as 23h59min

Www.integraconcursos.com.br

www.alvinlandia.sp.gov.br

Edital de homologacdo das
inscricoes

17 de abril de 2023

Apds as 16h

www.integraconcursos.com.br

www.alvinlandia.sp.gov.br

Recurso da homologacao das
inscricbes e ao indeferimento
dos pedidos de vagas para
deficiente

18 de abril de 2023
e
19 de abril de 2023

8h as 18h

www.integraconcursos.com.br

www.alvinlandia.sp.gov.br
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Envio de documentacdo para a
Prova de Titulos

17 de abril de 2023
Até
06 de maio de 2023

Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br

www.alvinlandia.sp.gov.br

Resposta aos recursos contra a 20 de abril de 2023 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
homologacao das inscrigdes e ao

indeferimento dos pedidos de www.alvinlandia.sp.gov.br
vagas para deficiente

Convocacdo para prova objetiva 25 de abril de 2023 Apds as 16h

Prova objetiva

07 de maio de 2023

Consultar Edital de
Homologacdo das
inscricdes e
convocagdo para a
prova objetiva

www.integraconcursos.com.br

www.alvinlandia.sp.gov.br

Publicacdo do Gabarito 07 de maio de 2023 | Apds as 18h www.integraconcursos.com.br
www.alvinlandia.sp.gov.br
Recurso contra o gabarito 08 de maio de 2023 8h as 18h www.integraconcursos.com.br
e
09 de maio de 2023 www.alvinlandia.sp.gov.br
- Resposta aos recursos contra o 16 de maio de 2023 | Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
gabarito
- Publicagdo do gabarito pds- www.alvinlandia.sp.gov.br
recurso
Edital de classificacdo geral da 17 de maio de 2023 | Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
prova objetiva
- Convocagdo para a prova www.alvinlandia.sp.gov.br
pratica
Recurso da classificacdo geral da 18 de maio de 2023 8h as 18h www.integraconcursos.com.br
prova objetiva e
19 de maio de 2023 www.alvinlandia.sp.gov.br
- Resposta aos recursos contra a 23 de maio de 2023 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
classificagdo geral da prova
objetiva www.alvinlandia.sp.gov.br
Prova pratica 28 de maio de 2023 Consultar Edital de | www.integraconcursos.com.br
convocagdo para a
- www.alvinlandia.sp.gov.br
prova pratica
Classificacdo geral da prova 31 de maio de 2023 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

pratica
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www.alvinlandia.sp.gov.br

Recurso da classificacdo geral da | 01 de junho de 2023 | 8h as 18h www.integraconcursos.com.br
prova pratica E

02 de junho de 2023 www.alvinlandia.sp.gov.br
Resposta aos recursos contra a | 06 de junho de 2023 | Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
classificacdo geral da prova
pratica www.alvinlandia.sp.gov.br
Edital de classificacao final 07 de junho de 2023 | Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

www.alvinlandia.sp.gov.br

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deverao acompanhar o

andamento do Concurso Publico pelo site www.integraconcursos.com.br
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