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LEI N.° 951/01

Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para elaboragao e
execugdo da lei orgamentaria para o exercicio financeiro do
ano de 2002, e da outras providéncias.

ALVINO DIAS, Prefeito do Municipio de Alvinlandia, usando das
atribuicdes que me sdo conferidas por lei,

FACO SABER que a Camara Municipal de Alvinidndia decreta e
eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 1.° - Ficam estabelecidas, nos termos desta lei, as
diretrizes para elaboracdo do Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio, de
conformidade com o Plano Plurianual, relativas ao exercicio financeiro do ano 2002.

Artigo 2.° - A elaborac@o da proposta orgamentéria abrangera
os Poderes Legislativo, Executivo, seus fundos e entidades da administragao direta e
indireta, observando-se 0s seguintes objetivos:

| — combater a pobreza e promover a cidadania e a inclus&do social

Il — municipalizac&o integral do ensino fundamental, da 1.2 a 4.2 série;

Il — dar apoio aos estudantes carentes, de prosseguirem seus estudos no
ensino médio profissionalizante e superior;

IV — promover o desenvolvimento do Municipio e o crescimento econdmico;

V — reestruturagdo e reorganizacdo dos servigcos administrativos, buscando
maior eficiéncia de trabalho e de arrecadagéo;

VI — assisténcia a crianca e ao adolescente;

VIl — melhoria da infra-estrutura urbana;

VIl — oferecer assisténcia médica, odontoldgica e ambulatorial a populagdo
carente, através do Sistema Unico de Saude;

Artigo 3.° - As unidades orgamentarias dos Poderes Legislativo
e Executivo, encaminhardo ao setor competente de Contabilidade e Or¢camento suas
propostas parciais até o dia 30 de juiho de 2001.

Artigo 4.° - O Projeto de Lei Orgamentaria sera elaborado em
conformidade com as diretrizes fixadas nesta lei, ao artigo 165, §§ 5° 6° 7° e 8° da
Constituicdo Federal, a Lei Federal n° 4.320, de 17/04/64, assim como a Lei
Complementar n.® 101, de 04/05/2000.

Artigo 5.° - A proposta orcamentaria para 0 ano de 2002,
conterd as metas e prioridades estabelecidas no anexo que integra esta lei e ainda as
seguintes disposicdes:

| — as unidades orcamentarias projetardo suas despesas correntes até o
limite fixado para o ano em curso consideradas as suplementacdes, ressalvados 0s
casos de aumento ou diminuicao dos servigos a serem prestados;

Il — na estimativa da receita considerar-se-a a tendéncia do presente
exercicio e o incremento da arrecadagdo decorregte das modificacdes na legislagéo
tributaria;
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Il — as receitas e despesas serdo orgadas segundo 0s pregos vigentes em
julho de 2001,

IV — somente podera incluir novos projetos, desde que devidamente
atendidos aqueles em andamento, bem como apds contempladas as despesas de
conservacgao com o patrimonio publico;

V — n&o podera prever como receitas de operagdes de crédito montante
que seja superior ao das despesas de capital, excluidas as por antecipacao da receita
orcamentaria;

VI — os recursos legalmente vinculados & finalidade especifica, deverao ser
utilizados exclusivamente para o atendimento do objeto de sua vinculaggo, ainda que
em exercicio diverso daguele em que ocorrer o ingresso.

Paragrafo _Unico — os projetos a serem incluidos na lei
orcamentaria anual poderdo conter previsdo de execucgdo por etapas, devidamente
definidas nos respectivos cronogramas fisico-financeiros.

Artigo 6.° - Caso ocorra frustragdo das metas de arrecadagao
da receita, deverado os Poderes Executivo e Legislativo, respectivamente, por decreto e
ato da mesa, determinar a limitacdo de empenho, objetivando assegurar o equilibrio
entre a receita e a despesa. )

Paragrafo Unico — A limitagdo de que trata este artigo sera
determinada por unidades orcamentérias e terd como base percentual de redugao
proporcional ao déficit de arrecadagéo.

Artigo 7.° - Até trinta dias ap6s a aprovagao do orgamento, 0
Poder Executivo devera estabelecer programacdo financeira e o cronograma de
execucao mensal de desembolso.

§ 1.° - As receitas, conforme as previses respectivas, serao
programadas em metas de arrecadagdes bimestrais, enquanto que os desembolsos
financeiros deverdo ser fixados em metais mensais.

§ 2.° - A programagdo financeira e 0 cronograma de
desembolso de que tratam este artigo, poderdo ser revistos no decorrer do exercicio
financeiro a que se referirem, conforme os resultados apurados em funcao de sua
execucao.

Artigo 8.° - Os atos relativos @ concessido ou ampliagdo de
incentivo ou beneficio tributario que importem em rendncia de receita, deverao
obedecer as disposicdes da Lei Complementar n.° 101, de 04/05/2000, devendo estar
acompanhados do demonstrativo do impacto orgamentario-financeiro a que se refere o
seu artigo 14.

Paragrafo _Unico - Excluem-se o0s atos relativos ao
cancelamento de débitos cujos montantes sejam inferiores aos dos respectivos custos
de cobranga.

Artigo 9.° - O Poder Executivo podera encaminhar projeto de lei
visando revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de carreira e salarios,
incluindo:

| — a concessdo, absorcdo de vantagens e aumento de remuneragao de
servidores;

Il — a criacdo e a extingdo de empregos publicos, bem como a criagéo e
alteracéo de estrutura de carreira;
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Il - O provimento de empregos e contratagbes de emergéncias
estritamente necessarias, respeitadas a legislacdo municipal vigente.

Paragrafo Unico — As alteragfes autorizadas neste artigo,
dependerédo de existéncia de prévia dotagdo orcamentaria, suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Artigo 10 - O total da despesa com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo no més, somada com a dos onze meses imediatamente
anteriores, apuradas ao final de cada quadrimestre, ndo podera exceder o percentual
apurado sobre a receita corrente liquida do exercicio anterior, acrescido de até 10%
(dez por cento), em termos percentuais.

§ 1.° - O limite de que trata este artigo n&o podera ultrapassar o
limite maximo de 60% (sessenta por cento), assim dividido:

| — 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo; e
Il — 54% (cinqlenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 2.° - Na verificagdo do atendimento dos limites definidos neste

artigo, nao serdo computadas as despesas:

| — de indenizagao por demiss&o de servidores ou empregados;

Il — relativas a incentivos a demisséo voluntaria;

Il — decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo anterior
de que trata o “caput” deste artigo;

Artigo 11 — O controle interno dos Poderes Legislativo e
Executivo serdo responsaveis pelo controle de custos e avaliacdo dos resultados dos
programas inseridos na Lei Orcamentaria.

Artigo 12 — Para efeito de exclusdo das normas aplicaveis a
criacdo, expansao ou aperfeicoamento de agdes governamentais que acarretem
aumento da despesa, considera-se despesa irrelevante, aquela agao cujo montante
corresponda a, no maximo, 5% da receita corrente liquida relativa somente ao més
anterior a autorizac&o da despesa respectiva.

Artigo 13 — O Poder Executivo podera encaminhar a Cémara
Municipal projetos de lei dispondo sobre alteragdes na legislacéo tributaria,
especificamente sobre:-

| — revisao e atualizacdo do Cdédigo Tributario Municipal, de forma a corrigir

distorcdes;

Il — revogacoes das isencdes tributarias que contrariem o interesse publico
e a justica fiscal,

lll — revis&o das taxas, objetivando sua adequagao aos custos efetivos dos
servicos prestados e ao exercicio do poder de policia do Municipio;

IV — atualizacdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos
movimentos de valorizacdo do mercado imobiliario;

V — aperfeicoamento do sistema de fiscalizacao, cobranga, execucéo fiscal
e arrecadacio de tributos.

Artigo 14 — A lei orcamentaria anual devera conter reserva de

contingéncia, para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos.
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Paragrafo Unico - A reserva de contingéncia correspondera
aos valores apurados a partir da situacdo financeira do més de Julho do corrente
exercicio, projetados até o seu final.

Artigo 15 — Os repasses mensais de recursos ao Poder
Legislativo, sera estabelecido proporcionalmente com base na receita mensal
efetivamente realizada de forma a garantir o perfeito equilibrio entre a receita
arrecadada e a despesa realizada, obedecendo-se as disposi¢cbes contidas na Emenda
Constitucional n.° 25, de 14/02/2000.

Artigo 16 — A concessao de subvengdes sociais e auxilios a
instituicbes sem fins lucrativos, que prestem servigos nas areas de saude, assisténcia
social e educacéo, dependera de autorizacgo legislativa e sera calculada com base em
unidade de servigos prestados ou postos a disposi¢cao dos interessados, obedecidos 0s
padrées minimos de eficiéncia previamente fixado pelo Poder Executivo.

Artigo 17 — O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de
despesas de competéncia dos Estados, do Distrito Federal e da Unido, somente
poderao ser realizados:

| — caso se refiram a agdes de competéncia comum dos referidos entes da
Federacao, previstas no artigo 23 da Constituicao Federal;
Il — se houver expressa autorizacdo em lei especifica, detalhando o seu
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objeto;
Il — sejam objeto de celebracdo de convénio, acordo, ajuste ou instrumento

congénere.

Artigo 18 — Caso o Projeto de Lei Orgamentéria ndo seja
devolvido para sancao até o encerramento da sessao legislativa, conforme determina o
disposto no artigo 35, § 2° inciso Ill, do Ato das Disposicbes Constitucionais
Transitorias da Constituicdo Federal, a sua programacdo podera ser executada na
proporcao de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagéo.

Artigo 19 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

P.M. “Jodo Manzano”, 19 Junho de 2001

Ao
LVINO DIAS

Prefeito Municipal

Publicada e afixada nesta Secretgia no lugZde costume, nesta data.

il

EDWALDE PIRES DE ALMEIDA SOBRINHO
Diretor de Administracao
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PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

010. Processo Legislativo

011. Administragao Legislativa

® Realizar as sessdes necessarias e fiscalizar a agéo
governamental.

W Aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para o prédio da
Camara Municipal.

041. Planejamento
Governamental

® Formalizar e acompanhar a realizagao de convénios.

®» Formalizar os planos de agdo goveramental e o orgamento
anual.

® |nformatizagéo das unidades nao existentes.

®» Promover a capacitagdo profissional dos servidores
municipais.

®» Desenvolver indicadores de custo e de avaliagdo de
resultados dos programas.

045. Gestao Politico
Administrativa

W Manter as atividades do Gabinete do Prefeito e das
dependéncias.
®» Aquisicdo de veiculo e mobilidrios para o Gabinete.

046. Suporte Administrativo

® Reforma e adaptacdo geral do Pago Municipal.

®» Aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para a
Administragao.

®» Aquisicdo de um Onibus para atendimento dos servigos
gerais da administracao.

056. Gestdo Financeira

®» Manter a unidade da administracéo fazendaria.

060. Operagdes do Controle
Interno
085. Integragao Social do Idoso

® Manter as unidades de contabilidade,
almoxarifado, patriménio, e outros.

® Promover eventos sécio-culturais para a terceira idade.
®» Construcao do Centro de Convivéncia do Idoso.

pessoal,

086. Assisténcia Social Geral

®» Erradicagdo da pobreza, marginalizagdo e redugao das
desigualdades sociais (Art.3°, Il e Art.23, X da C.F.).

®» Manutencdo dos projetos e programas de assisténcia social
®» Implantacdo de novos projetos e programas sociais.

090. Assisténcia ao Portador de
Deficiéncia Fisica e Mental.

®» Disponibilizar recursos para atendimento das pessoas
portadoras de deficiéncia fisica e mental.

100. Atividades do Conselho
Tutelar

® Disponibilizar recursos financeiros para despesas do
Conselho.

105. Atividades do Fundo Social
de Solidariedade do Municipio

®» Disponibilizar recursos financeiros para manutengao do
Fundo.

110. Contribuicao Patronal
Regime Celetista.

®» Disponibilizar recursos financeiros para pagamento das
contribuicoes sociais.

120. Atendimento Integral a
Saude

®» Manter a unidade basica de saude.
» Aquisicao de veiculo equipado.
® Aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para a Saude.

121. Atendimento Odontologico

®» Manter o atendimento odontoldgico.
®» Adquirir equipamentos odontoldgicos.

7
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135. Programas Desenvolvidos
pela SUCEN

®» Manter a unidade de vigilancia sanitaria.
®» Aquisicdo de equipamentos.

142. Merenda Escolar

®» Fornecer merenda escolar aos alunos do ensino
fundamental.
® Fornecer merenda escolar aos alunos do ensino infantil.

® Adquirir equipamentos de copa e cozinha.

150. Ensino Regular da 12 a 42
série

® Municipalizacao integral do ensino fundamental da 12 a 42
serie.

® Adquirir equipamentos e material permanente de uso
escolar.

® Dar apoio aos estudantes, no transporte e material escolar.

156. Transporte Universitario

®» Manter o transporte de estudantes de nivel universitario
para as cidades vizinhas.

160. Assisténcia Integral a

Crianca de 0 a 6 anos.

® Manter creche e pré-escolas.

® Reforma geral do prédio da Creche.

» Adquirir mobiliarios e equipamentos para a Creche.

® Adquirir mobiliarios e equipamentos para a Pré-Escola.

180. Obras e Equipamentos dos
Servicos Urbanos

® Pavimentagio do Nucleo Habitacional “Alvinlandia B”.

® Construgdo de iluminagdo publica do Nucleo Habitacional
“Alvinlandia B”.

®» Recapeamento asfaltico de vias publicas, prolongamento de
guias e sarjetas e galerias de aguas piuviais.

® Calcamento dos imoéveis do poder publico municipal.
Melhoria da rede de iluminagao publica.

» Aquisicdo de area para urbanizagao.

» Aquisicdo de veiculo utilitario para servigos urbanos.

®» Adquirir equipamentos e material permanente.

® lluminagao do Cemitério Municipal.

202. Coleta e Disposicdo do

Lixo Domiciliar

® Realizar a coleta de lixo em 100% dos imbveis urbanos.
» Aquisicdo de equipamentos para coleta de lixo.

®» Aquisicdo de area para construgdo de aterro sanitario.
® Construir aterro sanitario.

210. Assisténcia Técnica
Agricola

®» Manter assisténcia ao pequeno e meédio produtor.

® Construir saldo de festas na Casa do Trabalhador.

® Adquirir equipamentos para a Casa do Trabalhador.

®» Implantagdo de Micro Bacias Hidrograficas.

®» Adquirir area para implantacédo da Fabrica Verde “Banco da
Terra”.

®» Participacdo na implantacdo do Projeto “Banco do Povo”.

211. Mecanizagao Agricola

®» Adquirir maquinas e implementos agricola.

231. Desenvolvimento Industrial

» Aquisicao de drea para implantacdo de Distrito Industrial.

260. Construgcao, Melhoria e
Conservagao de Estradas

®» Manter em estado de conservacdo 100% das estradas
vicinais.
®» Adquirir veiculo e equipamentos rodoviarios.

261. Terminais Rodoviéarios

®» Manutencdo do Terminal Rodoviario de Passageiros.

X
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270. Obras e Servigos no Centro |® Cobertura da arquibancada do Estadio Municipal.

de Lazer e Esportivo ® Construcdo de alambrado e pista de Cooper no Estadio
Municipal.

®» Reforma dos campos de bocha e malha.

®» Transformacdo da Quadra Coberta em Ginasio de Esportes.
® Construgdo de sauna no conjunto de piscinas.

285. Atividades Recreativas » Manutengdo e conservagao do Centro de Lazer e Esportivo
(campo de futebol, piscinas, Ginasio de Esportes, etc.)
® Incentivo as atividades recreativas.

300. Apoio a Instituicoes|® Disponibilizar recursos financeiros para a concessdo de

Filantrépicas subvencgdes sociais e auxilios as entidades da area da saude,
assisténcia social, educacéo, cultural etc...
302. Transferéncia ao Pasep ® Disponibilizar recursos financeiros para pagamento das

contribuicbes ao Pasep.

303. Transferéncias ao FUNDEF |® Disponibilizar recursos para o pagamento das dedugdes
destinadas ao Fundef.

% -7
ALVINO DIAS

Prefeito Municipal





